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MAAKUNTAJOHTAJAN KATSAUS

Euroopassa on sota, jonka vaikutukset ovat mittavat. Vallitseva tilanne edellyttaa
erityista valppautta vuonna 2024. Eteld-Pohjanmaan kehittamisessa lahtokohtana
on tuoda ratkaisuja koko Suomen tarpeisiin ja vahvistaa niita perusasioita, joissa
taalla on ylivertaista osaamista.

Etela-Pohjanmaan vahvuudet ovat selkeita. Olemme yrittajyys- ja
ruokamaakunta. Yrittajien osuus tyollisista on maan korkein ja pk-yrityssektori on
laaja ja tyollistava. Maakunnassa on kaikkein eniten teollisuusyrityksia asukasta
kohti ja toimialoilla korostuvat erityisesti ruoka- ja metallituoteteollisuus. Puhtaan
ja turvallisen ruuan markkinat ovat rajattomat ja kysymys on huoltovarmuuden
nakokulmasta elintarkeasta perusasiasta. Olemme nousseet myos merkittavaksi
sahkontuottajamaakunnaksi.

Vahvuuksien tukemiseen liittyy haastaviakin asioita. Maakunnan elinkeinoelamaa
leimaa matala tuottavuus. Suoraa vientia ja suuria kansainvalisia yrityksia on
vahan ja mediaanitulo on yksi maan matalimmista. Etela-Pohjanmaalla on
selkeasti lilan vahan korkeakoulutuksen aloituspaikkoja ja takamatka muihin
maakuntiin on suuri. Korkeakoulutuksen vahvistamisen kautta saadaan paitsi
kipeasti tekijoita tydmarkkinoillemme, myds lisaa korkeakoulutettujen yrittajyytta
ja osaamisintensiivisia yrityksia. Samanaikaisesti tarvitsemme ammatillisen
koulutuksen osaajia.

Etela-Pohjanmaan liitto on iso rahoittajaviranomainen. EU-ohjelmakausi on
lahtenyt vilkkaasti kayntiin ja rahoituksen suuri kysynta on suorastaan yllattanyt.
Ensi vuonna on aika jatkaa kehittamisharppauksien ottamista, silla tulevien
ohjelmakausien resursseista emme viela tieda. Etela-Pohjanmaa on myos haluttu
kumppani maailmalla. Liitto keskittyy ensi vuonna tarkeiden eurooppalaisten
hankeverkostojen yhteistyohon. EU-tietokeskuksessa vuosi 2024 on
kansalaisviestinnan osalta EU-vaalivuosi. Kokonaismaakuntakaavan
hyvaksyminen tapahtuu vuonna 2024, mikali asiat edistyvat suunnitellusti.

Petteri Orpon hallitusohjelma on tuore. Etela-Pohjanmaan liitossa tehty
suunnitelmallinen vaikuttamisty6 kannatti, silla ohjelmassa on useita Etela-
Pohjanmaan kannalta myoénteisia kirjauksia, joiden edistaminen edellyttaa
panostamista edunvalvontaan vuonna 2024. Liiton ammattitaitoinen henkildkunta
Jja eteenpain katsovat paatoksentekijat tulevat laittamaan itsensa likoon
maakunnan elinvoiman parantamiseksi.



1. ETELA-POHJANMAAN LIITON TOIMINTA

1.1 Toiminnan perusta

Etela-Pohjanmaan liitto on 18 kunnan muodostama kuntayhtyma. Lakisaateisena
aluekehitysviranomaisena se vastaa Etela-Pohjanmaan strategisesta
kehittamisesta ja suunnittelusta. Liiton toiminta perustuu jasenkuntien ja liiton
valiseen perussopimukseen seka alueiden kehittamista ja alueiden kayttoa
koskevaan lainsaadantoon. Paatoksenteosta vastaavat jasenkuntien valitsemat
luottamushenkilét maakuntavaltuustossa ja -hallituksessa.

Liitto ohjaa Etela-Pohjanmaan yhteisen kehittamistahdon muodostamista. Se
kokoaa ja sovittaa yhteen maakunnan tavoitteet ja kehittamisnakemykset seka
tyoskentelee niiden toteutumiseksi. Liiton toiminta-alueen tavoitteita linjataan
maakuntastrategiassa ja maakuntakaavassa seka muissa liiton valmistelemissa
asiakirjoissa.

Liitto kehittaa maakuntaa yhteistydssa jasenkuntiensa ja muiden toimijoiden
kanssa seka vahvistaa Etela-Pohjanmaan kansallista ja kansainvalista
kilpailukykya ja vetovoimaisuutta. Liitto haluaa olla *‘maakunnan menestyksen
asialla’. Toiminnan perustana ovat alueella kansanvaltaisesti hyvaksytyt
kehittamistavoitteet ja luottamuselinten paatokset.

Huomisen lakeus -maakuntastrategia on maakuntavaltuuston hyvaksyma
maakunnan kehittamistahdon ilmaisu. Se maarittelee maakunnan tavoitellun
tulevaisuuskuvan vuoteen 2050 saakka. Maakuntastrategia sisaltaa myos
maakunnan mahdollisuuksiin ja tarpeisiin perustuvia keskipitkan aikavalin
kehittamisen tavoitteita ja toimenpiteita seka suunnitelman toimenpiteiden
toteuttamisesta. Maakuntastrategiassa huomioidaan niin EU-tasolta kumpuavia
kuin kansallisia aluekehittamista ohjaavia linjauksia.
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Kuva: Maakunnan suunnittelujarjestelma

1.2 Luottamushenkilohallinto

Etela-Pohjanmaan liiton ylinta paatésvaltaa kayttaa maakuntavaltuusto.
Maakuntavaltuutetut ja varavaltuutetut ovat kotikuntiensa kunnanvaltuutettuja.
Maakuntavaltuuston kokoonpano maaraytyy edellisten kuntavaalien
aanijakauman perusteella. Kevaan 2021 vaalien perusteella edustettuina ovat
seuraavat poliittiset puolueet: keskusta (22 jasentd), kokoomus (14),
perussuomalaiset (11), sosialidemokraatit (6), kristillisdemokraatit (3), vihreat (1) ja
vasemmistoliitto (1). Lisaksi hyvinvointialueen nuorisovaltuuston edustajalle on
myonnetty lasnaolo- ja puheoikeus maakuntavaltuuston kokouksiin.
Maakuntavaltuusto hyvaksyy maakunnan kehittamista ohjaavat strategiset
suunnitelmat ja toimenpideohjelmat seka vuosittain liiton toiminta- ja
taloussuunnitelman ja talousarvion. Maakuntavaltuusto kokoontuu 2-3 kertaa
vuodessa. Lisaksi valtuustolle jarjestetaan lyhyita Teams-infoja ajankohtaisista
asioista.

Tarkastuslautakuntaan kuuluu viisi jasenta. Lautakunta vastaa liiton hallinnon ja
talouden tarkastuksen jarjestamisesta seka arvioi valtuuston asettamien
tavoitteiden toteutumista. Lisaksi lautakunta valvoo, etta kuntayhtyman
tilintarkastus toteutetaan hyvan kunnallisen tilintarkastustavan edellyttamalla
tavalla. Maakuntavaltuuston valitsema tilintarkastusyhteisé vastaa liiton hallinnon
ja talouden tarkastamisesta.



Etela-Pohjanmaan liiton maakuntahallituksen muodostavat maakuntavaltuuston
neljaksi vuodeksi valitsemat 13 jasenta. Maakuntahallituksen kokoonpano
noudattaa vuoden 2021 kuntavaalien poliittista aanijakaumaa maakunnassa ja
tasa-arvolakia. Hallituspaikat jakautuvat puolueiden kesken seuraavasti: keskusta
(6), kokoomus (3), perussuomalaiset (2), sosiaalidemokraatit (1) ja
kristillisdemokraatit (1). Maakuntavaltuuston puheenjohtajisto osallistuu
maakuntahallituksen kokouksiin. Lisaksi maakunnan yhteistyoryhman (MYR)
puheenjohtajalle on myonnetty lasnaolo- ja puheoikeus maakuntahallituksen
kokouksiin.

Maakuntahallitus valvoo kuntayhtyman etua, edustaa kuntayhtymaa ja tekee sen
puolesta sopimukset. Maakuntahallitus valmistelee ja tekee esitykset
maakuntavaltuustolle keskeisista strategisista asiakirjoista ja suunnitelmista, liiton
toiminta- ja taloussuunnitelmasta seka muista valtuustokasittelyyn menevista
asioista. Lisaksi maakuntahallitus vastaa valtuuston paatosten taytantéonpanosta.
Kokouksia se pitaa noin kerran kuukaudessa.

MYR (maakunnan yhteistyoryhma) on liiton johdolla toimiva maakunnallinen
yhteistydelin. MYR:sta saadetaan laissa alueiden kehittamisesta ja Euroopan
unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta. MYR:n tehtavana on
aluekehittamista koskevien suunnitelmien, ohjelmien ja sopimusten valmistelun
ja toimeenpanon yhteensovittaminen. MYR:ssa ovat edustettuina alueen kunnat
ja maakunnan liitto, ohjelmia rahoittavat tai muutoin MYR:n tehtavien kannalta
merkittavat valtionhallinnon edustajat seka alueen kehittamisen kannalta
keskeiset muut tahot. Maakuntahallituksen puheenjohtaja voi osallistua MYR:n
kokouksiin. MYR:lla on viranomaisten edustajista koostuva sihteeristo.

Muita liiton johdolla toimivia tyéryhmia ovat muun muassa maakunnallinen
liikkennejarjestelmatydéryhma, jonka tehtavana on ohjata ja seurata
liikennejarjestelmasuunnitelman (LJS) toteuttamista. Tulevaisuusryhma
puolestaan koostuu kuntien, valtion, elinkeinoelaman seka tutkimus- ja
koulutussektorin edustajista. Se seuraa ja analysoi alueellisia kehitysnakymia
seka antaa syotteita viranomaisten ja kehittajien strategiaprosesseihin ja
suunnittelutyohon.

1.3 Liiton toimisto

Liiton toimisto toimii luottamushenkilohallinnon alaisuudessa maakuntajohtajan
johdolla. Liiton ydintehtavat jakautuvat seuraaviin kokonaisuuksiin: kehittaminen
Jja rahoitus, alueiden kaytto ja liikkenne, kansainvalistyminen, innovaatiot ja
ennakointi, kulttuuri, hallinto seka johtaminen ja strateginen yhteistyo.

Toimiston johtoryhman muodostavat vastuualueiden johtajat, viestintapaallikko ja
johtoryhman sihteerina toimiva hallintosuunnittelija. Etela-Pohjanmaan liiton
toimistossa tyoskentelee yhteensa 33 henkilda (1.9.2023), joista 24 on vakinaisessa



virka- tai tyosuhteessa ja 9 on maaraaikaisia. Henkilosto tekee tyotaan
maakuntavaltuuston ja -hallituksen linjausten mukaisesti. Liitossa noudatetaan
tasavertaista henkildstépolitiikkaa. Toiminnan tavoitteita ja ajankohtaisia asioita
kaydaan lapi koko henkiloston kesken vahintaan kuukausittain
henkilostokokouksissa ja kahdesti vuodessa suunnittelupaivissa. Lisaksi
tehtavaalueet pitavat sdannéllisesti omia palavereitaan.

Henkiloston koulutusta suunnataan erityisesti liton tehtavien edellyttamaan
osaamiseen. Henkiloston tyodssajaksamista edesautetaan monipuolisella tyky-
toiminnalla ja muilla toimenpiteilla. Tydnantaja tukee henkiléston omatoimista
liilkunta- ja kulttuuriharrastusta tarjoamalla tyky-seteleita tyokyvyn yllapitamiseksi
Jja tyoviihtyvyyden lisaamiseksi. Tyohyvinvoinnin edistamisessa toimitaan
henkildstosuunnitelman linjausten ja tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman
mukaisesti.

1.3.1 Kehittaminen ja rahoitus

Kehittamisen ja rahoituksen tehtavaalue toimii elinvoiman ja osaamisen
edistamistehtavissa ennen muuta toimintojen mahdollistajana, aktivoijana ja
toimintaedellytysten luojana. Tehtavaalue tekee tiivista yhteistyéta kuntien, ELY -
keskuksen ja TKI-toimijoiden kanssa.

Etela-Pohjanmaan liitto on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 alue- ja
rakennepolitiikan ohjelmassa valittava toimielin kahdessa rahastossa, Euroopan
aluekehitysrahasto (EAKR) ja oikeudenmukaisen siirtyman rahasto (JTF). Liitto
huolehtii siita, etta rahoitus-, maksatus- ja jatkotoimenpidetehtavat hoidetaan
lakien ja asetusten seka hallinto- ja valvontajarjestelman (HVJ) kuvauksen
mukaisesti. Jatkotoimenpidetehtavat, kuten esimerkiksi takaisinperinnat,
hoidetaan Etela-Pohjanmaan liiton rahoittamien hankkeiden osalta liittojen
valisen sopimuksen mukaisesti Pohjois-Pohjanmaan liitossa.

Etela-Pohjanmaalla on kuluvalla EU-ohjelmakaudella kaytettavissa runsaasti
hankerahoitusta, joten hanketoimijoiden aktivointi ja koulutus seka erilaisista
mahdollisuuksista informoiminen ovat edelleen tarkeassa roolissa. Vuosi 2024 on
alue- ja rakennepolitiikan ohjelmassa tiivis toteutusvuosi. Valtakunnallinen
EURA2021-tietojarjestelma on toivon mukaan saatu viimein kaikilta osin kuntoon.
Kehittamisen ja rahoituksen tehtavaalueen henkiloston tehtaviin kuuluu
maaraajoin avattavien hankehakujen valmistelu, hakuinfojen jarjestaminen,
rahoituspaatosten valmistelu seka hankkeiden ohjaus ja seuranta.

Vuonna 2024 ovat kaynnissa myos keskustelut ja vaikuttamistyo liittyen vuonna
2028 vaihtuvaan EU-ohjelmakauteen. Tavoitteena on turvata hyva alue- ja
rakennepolitiikan rahoitus Etela-Pohjanmaalla myos tulevaisuudessa. Tyo6ta
tehdaan yhdessa etenkin Lansi-Suomen liittojen ja Lansi-Suomen Brysselin
toimiston kanssa.



Kaytéssa olevaa kansallista aluekehitysrahoitusta suunnataan
maakuntaohjelmassa ja alykkaan erikoistumisen strategiassa tehtyjen valintojen
mukaisesti.

Kehittamisen ja rahoituksen tehtavaalueella on valmisteluvastuu maakunnan
yhteistyoryhman (MYR) ja sen sihteeriston toiminnoista. MYR kasittelee
maakunnalliset, merkittavat strategiat ja suurimmat alue- ja rakennepolitiikan
rahastojen hankkeet seka hyvaksyy alue- ja rakennepolitiikan rahastojen
alueelliset rahoitussuunnitelmat.

Kehittamisen ja rahoituksen tehtavaalueella huolehditaan strategisesta
aluekehittamisen suunnittelusta ja siihen liittyvien lakisaateisten asiakirjojen
laadinnasta, toteutuksesta ja seurannasta. Vuonna 2024 valmistuu
maakuntaohjelman 2022-2025 arviointi. Uuden vuosia 2026-2029 koskevan
maakuntaohjelman valmistelu on kaynnissa, ja tydhén osallistetaan
monipuolisesti etelapohjalaisia toimijoita.

Nykyisen aluekehityslain mukaan maakuntien liitot kayvat vuosittain
aluekehittamiskeskustelut valtioneuvoston kanssa. Naihin keskusteluihin liittyvaa
valmistelutyota koordinoidaan aluekehittamisen tehtavaalueelta. Vuoden 2024
aluekehittamiskeskustelut jarjestettaneen maakuntakohtaisina.

1.3.2 Alueiden kaytto ja liikenne

Alueiden kaytto ja liikenne -tehtavaalue edistaa maakunnan elinvoimaisen ja
toimivan aluerakenteen ja kestavan ympariston kehittymista. Tehtavaalue laatii ja
yllapitaa maankaytto- ja rakennuslain (MRL) mukaisia maakuntakaavoja ja edistaa
niiden toteuttamista. Tehtavaalue vastaa myés maakunnallisen
liikennejarjestelmasuunnitelman laadinnasta ja liikennejarjestelmatyon
koordinoinnista seka ilmastotyosta. Suunnitelmien tueksi tehtavaalue tuottaa
tietoa yhdyskuntarakenteen, ympariston ja liikkennejarjestelman tilasta
paikkatietomenetelmia hyoddyntaen.

Kaynnissa oleva laaja tyo Etela-Pohjanmaan maakuntakaavan uudistamiseksi on
vuonna 2024 edennyt kaavaehdotusvaiheiden kautta maakuntavaltuuston
hyvaksymiskasittelyyn. Etela-Pohjanmaan maakuntakaava 2050 kasittelee
aluerakennetta, energiantuotantoa ja luonnonvaroja, liikennetta ja teknisen
huollon verkostoja, viherrakennetta seka kulttuuriymparistéja. Toimintavuosi 2024
on hyvin tiivis maakuntakaavan valmisteluvuosi tahdaten kaavan
hyvaksymiskasittelyyn samana vuonna. Maakuntakaavan laadinnan
suunnitteluperiaatteina ovat avoin vuorovaikutus, strategisuus, mahdollistavuus
ja ilmastokestavyys. Jatkossa maakuntakaavaprosessi sidotaan
maakuntavaltuuston toimikausiin siten, etta tulevaisuudessa kaavaa uudistetaan
tarvittavilta osin valtuustokausittain.



Maakunnan sisaisen ja ulkoisen saavutettavuuden kehittaminen ympariston ja
ihmisten kannalta kestavasti on Etela-Pohjanmaan liikennejarjestelmatyon ydinta.
Toimivalla liikennejarjestelmalla huolehditaan niin ihnmisten hyvinvoinnista kuin
elinkeinoelaman kilpailukyvysta. Liikennejarjestelmien kehittamisessa
panostetaan Etela-Pohjanmaan ELY-keskuksen, kolmen pohjalaismaakunnan ja
Lansi-Suomen maakuntien valiseen yhteistyohon.

Toimintavuonna 2024 liikenneverkon kehittamisinvestointien kohdistuminen
maakuntaan seka perusvaylanpidon tilanteen parantaminen on toiminnan
painopisteessa. Toteutusvalmiiden investointien osalta tyota jatketaan niiden
saamiseksi Vaylaverkon investointiohjelmaan ja sen myéta rakenteille.

Tarkeimpana painotuksena ilmasto- ja elinkeinokehittamisen nakokulmasta on
panostettava edelleen raideliikenteen kehittamiseen kaikilla maakunnan
rataosuuksilla. Tama edellyttaa investointien lisaksi niin ratainfrastruktuurin,
asema-alueiden kuin uusien raideliikenteen toimintamallien kehittamista.

Toimintavuoden aikana liikenteen edunvalvonnassa painotetaan
liikennejarjestelmasuunnitelmassa maariteltyja karkihankkeita. Vaylaverkon
investointiohjelmaan ja Etela-Pohjanmaan tarkeiden hankkeiden toteuttamiseen
vaikutetaan. Paaradan kehittamisen osalta TEN-T-ydinverkkokaytavan
laajennuksen tarjoamien mahdollisuuksien hydédyntaminen on ensiarvoisen
tarkeaa. Valtakunnalliseen liikennejarjestelmasuunnitteluun seka muuhun
kansalliseen paatoksentekoon vaikuttamisessa jatketaan uudenlaisen
tietotuotannon ja vaikuttajaviestinnan hyodyntamista.

Toimintavuoden aikana Etela-Pohjanmaan liiton kartta- ja paikkatietopalvelua
kehitetaan erityisesti maakuntakaavan laadinnan tukena. Tehtavaalue yllapitaa
maakunnan kuntakaavoittajien ja rakennusvalvojien aktiivista verkostoitumista ja
tiedonvaihtoa.

Ympariston osalta suurimmat haasteet liittyvat ilmastonmuutokseen ja luonnon
monimuotoisuuden koyhtymiseen. Ilmastotydssa korostuu toimijoiden aktiivinen
yhteistyd pitkan aikavalin ilmastotavoitteiden eteen. Tiekartan toimenpiteiden
toteutuksen ja seurannan tueksi perustetun maakunnallisen ilmasto- ja
kiertotalousryhman koordinointi ja toiminnan kehittaminen on tehtavaalueen
vastuulla. Tehtavaalueen vetovastuulla toimii myos liiton ilmastoryhma.
[lmastokestava Etela-Pohjanmaa -hankkeessa (EAKR-rahoitus) on keskeista
ilmastonmuutokseen sopeutumisen edistaminen seka vaikuttavan alueellisen
ilmastoviestinnan toteuttaminen, sisaltaen viestintaan liittyvan tuen ja neuvonnan
kunnille. Luonto- ja kulttuuriymparistojen kehittamisessa tehtavaalueen
asiantuntijat toimivat aktiivisesti valtakunnallisissa ja maakunnallisissa
verkostoissa.



1.3.3 Kansainvalistyminen

Huomisen lakeus -maakuntastrategia antaa raamit kansainvalistymisen
tehtavaalueen tyolle. Tehtavaalue kokoaa yhteen maakunnan toimijoita ja tukee
niiden kansainvalistymista. Tehtavaalue on aktiivinen valikoiduissa
kansainvalisissa verkostoissa ja valittaa niiden kautta avautuvia mahdollisuuksia
maakuntaan. Tehtavaalue toteuttaa kansainvalisia hankkeita milloin se on
erityisesti perusteltua.

Euroopan unionin ohjelmakauden 2021-2027 toimeenpanon edistaminen
maakunnassa myos kansainvalisen yhteistyon kannalta on vuoden 2024
keskeinen tehtava. Sita toteutetaan informaatio- ja koulutustilaisuuksien ja
rahoitushakuneuvonnan kautta yhteistydssa sidosryhmien kanssa. Tehtavaalue
osallistuu aktiivisesti Interreg Auroran toimielinten ja Itameren alueen Interreg-
ohjelman kansallisen ryhman tydskentelyyn.

Yleista Euroopan unionia koskevaa tiedotustehtavaa hoitaa Etela-Pohjanmaan
liitossa toimiva Europe Direct -tiedotuspiste. Sen rahoitus jatkuu ainakin vuoteen
2025 saakka. EU-tietokeskuksen tehtavana on tiedottaa paikallisesti Euroopan
unioniin liittyvista asioista, kuten EU:n toimista, ohjelmista ja painopisteista.
Tiedotusta tehdaan tapahtumissa, oppilaitoksissa, sosiaalisessa mediassa ja
verkkosivuilla seka julkaisemalla EU-uutiskirjeita. Tehtaviin kuuluu myos
alueellisen EU-keskustelun edistaminen yhteistydssa sidosryhmien kanssa ja
kansalaisten osallistaminen siihen.

Euroopan unionin suuntaan tehtavaa yhteistyota ja edunvalvontaa tukee Lansi-
Suomen maakuntien yhteinen Eurooppatoimisto (WFEO). Tehtavaalue tekee
tiivista ja aktiivista yhteistyota toimiston kanssa.

Tiivista sidosryhmayhteistyota tehdaan myos vuonna 2022 valmistuneen Etela-
Pohjanmaan maahanmuutto-ohjelman tavoitteiden toteuttamisessa.
Kansainvalistymisen tehtavaalue raportoi ohjelman toteutumisesta
maakuntahallitukselle vuosittain.

Kansainvalistymisen toimintaohjelman arvioinnin pohjalta tuotetaan yhteistydssa
kuntien, asiantuntija- ja yrityspalveluorganisaatioiden kanssa vuoden 2024 aikana
strategisempi asiakirja. Siina kuvataan maakunnan kansainvalistymisen tilanne ja
maaritelldan tahtotila. Se korvaa aiemman lagjan kansainvalistymisen
toimintaohjelman.

Kansainvalinen verkostoyhteistyd jatkuu eHealth for Regions ja ECHAlliance
(terveysteknologia), ERNACT (digitalisaatio) ja ERIAFF (agro- ja biotalous) -
verkostoissa seka Lansi-Suomen Eurooppa-toimiston (WFEO) kanssa. Etela-
Pohjanmaa on mukana neljassa Euroopan komission Alykkaan erikoistumisen
maatalous- ja ravitsemusalan teemaverkostossa ja johtaa ERIAFF-verkoston
"Food Systems” -tyéryhmaa. Seingjoen ammattikorkeakoulun ja Etela-
Pohjanmaan liiton yhteistyolla.
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Etela-Pohjanmaan liitossa jatkuu nelja kansainvalista Interreg Europe -ohjelman
rahoittamaa ja yksi Erasmus+-ohjelman rahoittama hanke. Lisaksi Etela-
Pohjanmaan liitto on vuoden 2023 aikana osallistunut kolmeen Interreg Europe ja
kahteen Interreg Itameri -rahoitusohjelman hakemukseen. Yhdessa Interreg
Europe -ohjelman hakemuksessa liitto on johtava partneri. Mikali hankkeet saavat
rahoituksen, ne kaynnistyvat vuoden 2024 aikana.

Etela-Pohjanmaan liitto toteuttaa vuonna 2024 seuraavia kansainvalisia hankkeita:

VIDEOTEACH (Erasmus+) 06/2024 saakka; paatavoitteena on kehittaa
ammatillisten opettajien digitaalista osaamista ja edistaa videoiden
hyddyntamista digitaalisen opetuksen paavalineena ammatillisessa opetuksessa
erityisesti maaseutualueilla.

DETOCS (Interreg Europe); paatavoitteena on tukea matkailualan elpymista
kestavasti ja vahahiilisesti koronapandemian ja energiakriisin jalkeen.

BIOWIND (Interreg Europe); paatavoitteena on luoda yhteinen lahestymistapa
tuulivoiman kayttéonoton suunnitteluun, edistaa tuulivoiman sosiaalista
hyvaksyttavyyttad ja tukea sen kayttédnoton laajenemista.

CDR EUROPE (Interreg Europe); paatavoitteena on kannustaa yrityksia ottamaan
huomioon sosiaaliset, taloudelliset, teknologiset ja ymparistoon liittyvat osatekijat
digitaaliteknologian ja -prosessien tuotannossa ja kaytdssa.

CODIL (Interreg Europe); paatavoitteena on koronan jalkeen auttaa alueita
paivittamaan innovaatiopolitiikkaansa valineistéa niin, etta ne tukevat

menestyksekkaasti syntymassa olevaa hajautetuissa tiimeissa tapahtuvaa
innovointia seka sen keskeista tekijaa, osaavia ja lilkkkuvia tietotyontekijoita.

1.3.4 Innovaatiot ja ennakointi

Etela-Pohjanmaan liitto on merkittava alueellisen tiedon tuottaja ja tulkitsija.
Maakunnallista tulevaisuusty6ta hyédynnetaan alueen kehittamisessa,
paatoksenteossa ja edunvalvonnassa. Tulevaisuusty6ssa valitaan vuosittain
muutama tarkemmin tarkasteltava ilmio, joista tuotetaan aineistoa, heratetaan
keskustelua ja jarjestetaan tilaisuuksia. Olennainen osa tulevaisuustydsta liittyy
osaamisen ennakointiin, jossa liitto taustoittaa maakunnallisia tarpeita.
Tehtavaalueelta organisoidaan maakunnallisen tulevaisuustydn toimintaa.

Tehtavaalue yllapitaa aluekehityksen tilannekuvaa ja vastaa tiedontuotannosta.
Tulevaisuustydn ytimeen kuuluvat skenaarioty6 ja pitkan tahtaimen
maakuntasuunnitelman laadinta yhteistyossa muiden tehtavaalueiden kanssa.
Aluekehityksen seuranta, osaamistarpeiden ennakointi ja osallistuminen
maakunnan koulutuksen kehittdmiseen ovat vuoden 2024 toiminnan keskiossa.
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Tehtavaalue toimii aktiivisesti valituissa TKI-verkostoissa, kuten Suomen
kasvukaytava -verkostossa, tulevaisuusryhmassa seka maakuntien liittojen
tilasto- ja tutkimusvastaavien verkostossa. Tehtavaalue osallistuu
yhteistoiminnassa aluekehittamisen tehtavaalueen kanssa valtioneuvoston
kanssa vuosittain kaytaviin aluekehittamiskeskusteluihin.

Liiton tietotuotannon tehtavana on tuottaa liiton ja sen keskeisten sidosryhmien
(esim. kunnat, kuntien ja liiton luottamushenkilot, kuntien virkamiesjohto,
tiedotusvalineet, hankkeet) toimintaa tukevaa tilasto- ja muuta aineistoa. Tata
varten liitto yllapitaa verkkosivujensa yhteydessa olevaa tilasto- ja
ennakointitietosivustoa ja toimittaa erillisiin toimeksiantoihin ja tiedusteluihin
perustuvaa aineistoa eri sidosryhmille.

Tehtavaalueella edistetaan tietoliikenne- ja lagjakaistayhteyksien rakentamista
maakunnassa mm. Eteld-Pohjanmaan tietoliikenteen kehityssuunnitelma
-hankkeessa. Hankkeen toteutusaika on 1.6.2022 - 31.5.2024.

Tehtavaalue vastaa myos liton oman tuotannon hankkeiden hallinnoinnista.

1.3.5 Kulttuuri

Kulttuurin tehtavaalueella tehdaan toita erityisesti kuntien kulttuuritoimintalain
(166/2019) tavoitteiden toteuttamiseksi alueen kunnissa. Kehittamisen keskiossa
ovat taiteen ja kulttuurin alueellinen saatavuus ja saavutettavuus seka kulttuurin
hyvinvointivaikutusten edistaminen. Tarkeassa roolissa ovat myds
kulttuuriperinndbn monipuolisen kaytéon edistaminen ja tunnettuuden lisaaminen.

Asetettujen tavoitteiden toteutumista edistetaan muun muassa vahvalla
viestinnalla, toimijoiden kouluttamisella, kulttuurin rahoitusmahdollisuuksista
tiedottamalla seka kulttuuritoimijoiden toimintaedellytysten tukemisella.

Vuoden 2024 yhtena tarkeimpana toimenpiteena on paikkansa vakiinnuttanut
kulttuurifoorumi seka kulttuurin teemalliset verkostotilaisuudet, jotka tukevat
kulttuurin alueellista ja valtakunnallista yhteisty6ta. Maakunnallisen
kulttuuristrategian toteuttamisessa keskitytaan edelleen kulttuurihyvinvoinnin
edistamiseen. Hyvinvointialueen kaynnistymisvaiheessa edistetaan
maakunnalliseen kulttuurihyvinvointisuunnitelmaan asetettujen tavoitteiden ja
toimenpiteiden integroitumista osaksi monialaista yhteistyéta. Kaynnistamme
myos uuden kulttuuristrategian valmistelun vuoden 2024 aikana.

Lisaksi tehtavaalueella toteutetaan ja valmistellaan maakunnallisia ja
kansainvalisia kulttuurinankkeita. Etela-Pohjanmaan liiton toteuttama,
kaksivuotinen alueellinen kulttuurin kehittamistehtava Kulttuurin paikka Il on
kaynnissa vuoden 2024 loppuun saakka. Tehtavassa luodaan muun muassa opas
kuntien kulttuuritoiminnan tueksi.
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1.3.6 Hallinto

Etela-Pohjanmaan liiton hallintopalvelujen tehtavaalue tuottaa talous- ja
henkildéstohallinnon palvelut, vastaa asiakirjahallinnosta ja kirjaamon toiminnasta
seka huolehtii liiton tietohallinnosta ja siihen liittyvista tukipalveluista. Liiton
paatoksentekoon ja johtamiseen liittyvat kokoushallinnolliset tehtavat ovat myos
oleellinen osa hallinnon tehtavakokonaisuutta. Hallinnon tehtavaalue vastaa
myoa alue- ja rakennepolitiikan ohjelman maksatustehtavista ohjelmakaudella
2021-2027.

Hallinnon tehtavaalue yllapitaa ja kehittaa tukitoimintoja, jotka mahdollistavat
liiton lakisaateisten tehtavien tehokkaan hoitamisen. Tavoitteena on mydés valvoa
tiedonhallinnan ja talouden riskeja seka edistaa henkiloston terveytta,
hyvinvointia ja tasa-arvoa.

Palvelut tuotetaan paaosin omana tyéna kayttaen apuna ostopalveluja.
Merkittavin ulkopuolelta hankittava kokonaisuus ovat talous- ja
henkilostohallinnon palvelut, jotka ostetaan Seingjoen kaupungilta. Tama tuo
merkittavia taloudellisia saastoja, varmuutta toiminnan jatkuvuuteen ja lisaa
asiantuntemusta. Jarjestely mahdollistaa myds hallinnon oman henkildkunnan
tehokkaamman kayton liton muun henkiloston tukitoimintaan.

Tietohallinnossa kaytetaan ulkopuolista toimijaa tukemaan liiton jokapaivaista
tyota. Tavoitteena on turvata toimivat ja tehokkaat rutiinit seka valmiudet vastata
uusiin tietohallinnon vaatimuksiin.

1.3.7 Johtaminen ja strateginen yhteistyo

Maakunnallista edunvalvontaa tehdaan laaja-alaisessa yhteistydssa kuntien ja
alueen sidosryhmien kanssa. Etela-Pohjanmaan liiton edunvalvonnan tavoitteita
maaritellaan vuosittain ja niiden toteutumista tarkastellaan
maakuntahallituksessa kaksi kertaa vuodessa. Edunvalvonnassa tehdaan myos
tiivista yhteisty6ta naapurimaakuntien kanssa.

Liiton tyontekijat ja luottamushenkil6t pitavat aktiivisesti yhteytta alueensa
kansanedustajiin seka paatoksia valmisteleviin virkamiehiin. Taman tyon tukena
toimii liton toimiston edunvalvontatiimi maakuntajohtajan ja yhteyspaallikon
vetovastuulla. Tyohon sisaltyy vaikuttamista eduskunnassa, ministerioissa,
Euroopan unionin tasolla seka kansainvalisilla foorumeilla.

Vuonna 2024 tavataan saannollisesti niin Etela-Pohjanmaan, Vaasan vaalipiirin
kuin myds Lansi-Suomen alueen kansanedustajia. Lisaksi jatketaan
kansanedustajien avustajien kanssa tehtavaa yhteistyota. Pohjalaismaakuntien
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(EP, OB, KP) yhteinen tyévaliokunta muodostuu maakuntahallitusten ja -
valtuustojen puheenjohtajistoista.

Kuntayhteistyé on olennainen osa liiton toimintaa kaikilla tehtavaalueilla. Liitto
kutsuu kuukausittain kuntajohtajat koolle ajankohtaisten asioiden tiimoilta ja
yhteisia kunnallisjohdon kokouksia pidetaan 2-3 kertaa vuodessa.

Liitto toimii aluekehittamisen luotettavana kumppanina ja ottaa
verkostojohtajuutta toimialalleen liittyvissa asioissa. Niin sidosryhmasuhteissa
kuin edunvalvonnassa luottamushenkiloita osallistetaan aktiivisesti ja
ajankohtaisista asioista tiedotetaan saanndllisesti.

Etela-Pohjanmaan liitto jatkaa vuonna 2024 Etela-Pohjanmaan
korkeakoulutoiminnan tukemista budjettivaroin aikaisempien vuosien summalla
(100 000 euroa). Kuntarahoitusta suunnataan korkeakoulutoiminnan tukemiseen
ja korkeakoulutuksen kehittamiseen.

Viestinta

Liiton viestinta tukee organisaation paamaaria ja tuo maakunnallisia tavoitteita
esille monikanavaisesti. Viestinnan peruspilareita ovat monikanavainen
viestiminen liiton toiminnasta ja maakunnan paatoksenteosta.

Vuonna 2024 viestinta keskittyy erityisesti vaikuttavuusviestinnan kehittamiseen.
Viestintaa kehitetaan kokonaisvaltaisesti siten, etta liiton toiminnan vaikuttavuus
valittyy aiempaa selvemmin viestinnassa. Henkilostéa osallistetaan tahan
prosessiin ja tuetaan oman tyon vaikuttavuuden hahmottamisessa.

Liiton viestinta osallistuu myés maakunnan imagon kehittamistyéhon

kasittelemalla Etela-Pohjanmaan positiivisia ja ainutlaatuisia piirteita sisalléissaan.
Aluekehityksen vaikuttavuuden nakyvaksi tekeminen tukee tata tavoitetta.
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2. STRATEGISET TAVOITTEET

Liitto on maarittanyt talousarviovuodelle 2024 alla olevat strategiset tavoitteet ja
mittarit. Tavoitteet kietoutuvat liiton ydintehtavien ymparille ja ovat
mittakaavaltaan strategisia ja merkittavia aluekehitysviranomaisen toimialalle
kuuluvia tavoitteita, joissa onnistuminen vie liiton toimintaa ja maakunnan
menestysta eteenpain. Tavoitteiden toteutumista arvioidaan tarkempien
mittareiden avulla ja niista raportoidaan seka maakuntavaltuustolle etta -

hallitukselle.

1) Tavoite: Tieto Etela-Pohjanmaan aluekehityksen tilasta on
lisdantynyt ja vaikuttavuus on parantunut

Mittari / seurantatapa 2024:

Maakunnan tilaa luotaavat analyysit ja tilastot (maaralliset
mittarit: innovaatiotoiminnan tilannekuvan valmistuminen ja sen
esittely liton luottamushenkiloelimissa ja sidosryhmissa)
Osallistuminen ennakointia, tulevaisuustyota ja edunvalvontaa
koskevien verkostojen toimintaan aktiivisesti

Laajemman tulevaisuusfoorumin jarjestaminen ja katsauksia
maakunnan tulevaisuuden nakymista (maaralliset mittarit: 3-4 kpl
tilannekuvaTeamsia, 3 kpl Etela-Pohjanmaan tulevaisuusryhman
tapaamisia)

2) Tavoite: Maakunnallisia edunvalvonnan tavoitteita on saatu vietya
eteenpain

Mittari / seurantatapa 2024:

Edunvalvontasuunnitelman toimenpiteiden edistamiseksi on tehty
vaikuttavaa edunvalvontatyota (maarallisia mittareita:
edunvalvontasuunnitelman laatiminen ja sen valipaivitys,
suunnitelman toimenpiteiden eteneminen ja onnistuminen,
tapaamiset ministerididen ja kansanedustajien kanssa,
edunvalvontatilaisuuksien jarjestaminen, yhteistyd muiden
maakuntien kanssa, lausunnot, kannanotot)

Lilkenne 12 -ohjelmaan seka Vaylan suunnittelu- ja
investointiohjelmaan on saatu kirjauksena Etela-Pohjanmaalle
tarkeita sisaltoja
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3) Tavoite: Eteld-Pohjanmaalla on hyddynnetty tehokkaasti mittavat
alue- ja rakennepolitiikan kehittamisvarat ja maakunnassa on
kaynnistynyt entista vaikuttavampia kehittamiskokonaisuuksia

Mittari / seurantatapa 2024:

e EAKR- ja JTF-varojen sidonta-aste

e Rahoitusta hyédyntaneiden organisaatioiden maara

e Rahoitettujen hankkeiden kohdentuminen maakunnan
kehittamiskarkiin ja teemallisten kehittamiskokonaisuuksien
syntyminen

4) Tavoite: Maakunnan tulevaisuuden kehittamistavoitteiden
asettaminen osallistavin menetelmin on kaynnissa

Mittari / seurantatapa 2024:

e Maakuntaohjelma 2022-2025 arviointi on tehty ja tuloksista
raportoitu

e Maakuntaohjelman 2026-2029 valmistelu on loppusuoralla.
Ohjelmatyohon on osallistunut suuri joukko toimijoita eri puolilta
maakuntaa niin lasna- kuin etamenetelmin.

o Kulttuuristrategian valmistelutyd on kaynnistynyt. Prosessi on
osallistanut seka sitouttanut mukaan monipuolisesti toimijoita.

5) Tavoite: Etela-Pohjanmaan maakuntakaava 2050 on edennyt
kaavaehdotusten kautta hyvaksymiskasittelyyn

Mittari / seurantatapa 2024:

e Maakuntakaavan laadinta on edennyt suunnitellusti ja MRL:n
mukaisesti kaavaehdotuksen viranomais- ja julkiseen
kuulemiseen (maarallisia mittareita: maakuntahallituksen ja
kaavan ohjausryhman kasittelyt, nahtavilla olo, kuulutukset,
vuorovaikutustilaisuuksien, lausuntojen ja mielipiteiden maara)

e Maakuntakaava on edennyt maakuntavaltuuston
hyvaksymiskasittelyyn
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6) Tavoite: Etela-Pohjanmaan lilkkennejarjestelmaa on kyetty
kehittamaan ja ilmastonmuutoksen torjuntatoimia on viety
eteenpain

Mittari / seurantatapa 2024:

e Maakunnallisen liikennejarjestelmasuunnitelman seka ilmasto- ja
kiertotaloustiekartan toimenpiteita on kaynnistetty ja viety
suunnitelmallisesti eteenpain.

e Yhteistyo liikennehankkeiden eteenpainviemiseksi on tiivistynyt
pohjalaismaakuntien ja Lansi-Suomen maakuntien kesken seka
on vaikutettu aktiivisesti valtakunnallisiin liikenneprosesseihin
(mm. Liikenne12, Vaylan suunnittelu- ja investointiohjelma)

7) Tavoite: Etelapohjalaiset toimijat ovat kansainvalisesti haluttuja
yhteistybkumppaneita

Mittari / seurantatapa 2024:

e Vuoden aikana maakunnassa kaynnistyvat uudet kansainvaliset
hankkeet

e Kansainvalista vuorovaikutusta ja tietamysta lisdnneet tilaisuudet

e Maakunnan toimijoiden osallistuminen kansainvalisiin
verkostoihin

8) Tavoite: Henkildkunnan tyéhyvinvointi on hyvalla tasolla

Mittari / seurantatapa 2024:

e Tyodhyvinvointikyselyn tulokset on arvioitu ja kehittamistoimet
sen pohjalta tarvittaessa kaynnistetty

o Kehityskeskustelut on toteutettu kattavasti ja niissa esiin
nousseisiin asioihin on tartuttu

e Tyoterveydenhuollon palvelut toimivat vaaditulla tavalla

e Liikunta- ja kulttuurisetelien kaytto on hyvalla tasolla

e Liiton tyokulttuuri- ja kaytannot tukevat tyontekijoiden jaksamista
ja hyvinvointia
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TALOUSARVIO VUODELLE 2024 SEKA
TALOUSSUUNNITELMA VUOSILLE 2025-
2026

3.1 Yleisperustelut ja sitovuustaso

Kuntalain mukaan kuntayhtyman toiminnassa ja taloudenhoidossa on
noudatettava talousarviota, johon on sisallytettava kayttotalous- ja
tuloslaskelmaosa seka investointi- ja rahoitusosa. Talousarvioon
tehtavista muutoksista paattaa valtuusto. Talousarvio muodostuu Etela-
Pohjanmaan liiton toiminta- ja taloussuunnitelmasta. Talousarviossa
esitetaan talouslukujen lisaksi toiminnalliset tavoitteet seka niiden
toteuttamiseksi osoitetut henkildstd- ja talousresurssit
talousarviovuodelle.

Etela-Pohjanmaan liiton talousarvioehdotus vuosille 2024-2026 sitoo
talousarviovuoden 2024 osalta maakuntavaltuustoa nettotuloksen
osalta. Talousarvioehdotus ei sisalla investointeja, joten investointiosaa
ei esiteta.

3.2 Kayttotalouden kuvaus

Kayttotalousosan toimintatuloista jasenkuntien maksuosuudet vuonna
2024 ovat yhteensa 2 884 139 euroa. Jasenkuntakohtaiset maksuosuudet
maaraytyvat verovuoden 2022 kunnallis-, yhteiso- ja
kiinteistoverokertymien suhteen mukaisesti. Taloussuunnitelmavuosina
2025 ja 2026 kuntien maksuosuuksia tarkastellaan tulevien
talousarvioprosessien yhteydessa.
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3.3 Talousarviotaulukot

3.3.1 Tuloslaskelma

Toimintatulot
Myyntitulot
Maksutulot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatulot

Toimintamenot
Henkildstémenot
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Muut toimintamenot

Toimintakate

Rahoitustulot ja -menot
Korkotulot
Muut rahoitustulot
Korkomenot
Muut rahoitusmenot
Vuosikate
Poistot ja arvonalentumiset
Sumu-poistot
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat
Satunnaiset tulot
Satunnaiset menot
Tilikauden tulos

Tilikauden yli-/alijaama

Kertynyt yli-/alijdama

Rahastojen lisays(-) tai vahennys (+)

TA 2024 TS 2025 TS 2026
3469 186 3433 342 3433 342
2885139 2942 842 2942 842

583 547 490 000 490 000

500 500 500
3510 817 3430 000 3478 200
2227 990 2160 000 2203 200

909 527 915 000 920 000

46 300 45 000 45 000
327 000 310 000 310 000
-41 631 3342 -44 858

0 0 o)

-41 631 3342 -44 858

-41 631 3342 -44 858

-41 631 3342 -44 858
1447 347 1 450 688 1 405 830
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3.3.2 Investointiosa

Talousarvio vuodelle 2024 ja taloussuunnitelma vuosille 2025 ja 2026

eivat sisalla investointeja, joten investointiosaa ei laadita.

3.3.3 Rahoitusosa
TAE 2024 TS 2025 TS 2026
VARSINAISEN TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN KASSAVIRTA = =
Tulorahoitus -41 631 3342 -44858
Vuosikate -41 631 3342 -44858
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat
Investoinnit o (o} o
Kayttoomaisuusinvestoinnit
Rahoitusosuudet investointeihin
Kayttoomaisuuden myyntitulot
Kayttéomaisuuden vars. myyntitulot
Kayttéomaisuuden vars. myyntivoitot/-tappiot
NETTOKASSAVIRTA -41 631 3342 -44858
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4.

JASENKUNTIEN MAKSUOSUUDET

JASENKUNTIEN MAKSUOSUUDET 2024/ PERUSTEENA KUNTIEN TILITETYT VEROTULOT VUODELTA 2022

KUNTA VEROTULOT 2022 MAKSUOSUUS MAKSUOSUUS MUUTOS
Yhteensa 2024 (yht.) 2023 (yht)) € %
Kunnallis verot Yhteiso verot Kiinteistd verot

ALAJARVI 24 585 441 2063 051 2182097 28830589 119 157.53 122 094,44 -2936,91 -2,41
ALAVUS 28373128 2590 169 2638134 33 601 431 138 875.53 142 916,28 -4 040,75 -2,83
EVIJARVI 6787 011 669 419 740 082 8196512 3387638 34 351,65 -475.27 -1,38
ILMAJOKI 38 368 569 2109 758 2777 076 43 255 403 178 775.63 178 940,93 -165,30 -0,09
ISOJOKI 5322 930 715 482 044 743 6983155 28 861.55 28 126,15 735.40 2,61
ISOKYRO 13 740 418 884 566 897 464 15522 448 64 154,66 62 253,07 1 901,58 3,05
KARIJOKI 31901871 348 020 281784 3821675 15 795,08 16 235,83 -440,76 -2,71
KAUHAJOKI 37 362873 4294 458 3507 382 45164 713 186 666,86 191 520,25 -4 853,39 -2,53
KAUHAVA 45 309 125 3442 564 3820378 52 572 067 217 281,63 220 462,31 -3180,68 -1,44
KUORTANE 9 401 297 676178 887 488 10 964 963 45 318,46 46 024,14 -705,68 -1,53
KURIKKA 56 011 986 4121 436 4712 502 64 845924 268 009.78 273 798.41 -5788,62 -2,11
LAPPAJARVI 7 687 442 636 571 933790 9257803 3826273 40 967,03 270431 -6,60
LAPUA 44 889 858 2745 372 2931611 50 566 841 208 993.98 207 481,75 1512,24 0,73
SEINAJOKI 227 407 455 17 093 359 26 463193 270 964 007 1119 900,84 1096 793.99 23106,85 2,11
SOINI 4717 363 036 638 609 652 6263 653 25 887,83 25 660,81 227,02 0,88
TEUVA 14 188 361 023 370 1242 925 16 354 656 67 594,19 68 322,69 -728,50 -1,07
VIMPELI 8448 741 621233 770535 9 840 509 40 671,06 42130,83 -1459.77 -3,46
AHTARI 17285680 1563734 1971969 20821383 86 055,28 86 058,43 -3.14 0,00
YHTEENSA 593079549 46435378 58312805 697827732 2884139 2884139,00 0 0,00

lahde: veronsaajien palvelu 6.9.2023
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