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Jakelussa mainitut

Tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalveluverkoston johtoryhméan asettami-
nen vuosille 2023-2024 seka tyollisyyden hoidon yhteisen tyon kehittamista ja seuran-
taa varten kunnan yhdyshenkilén nimeaminen

Viite Laki tydllistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta 1369/2014 ja asetus tyol-
listymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta 1377/2014.

Tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalvelusta annetun asetuksen mukaan
(1377/2014) tyo- ja elinkeinotoimisto asettaa monialaisen yhteispalvelun johtoryhman.
Johtoryhman jasenia ovat tyé- ja elinkeinotoimiston, sen toimialueeseen kuuluvien kun-
tien, hyvinvointialueen ja Kansanelakelaitoksen nimeamat henkilot. Jokaiselle jasenelle
nimetaan henkildkohtainen varajasen. Johtoryhman tehtdvana on muun muassa seurata
ja arvioida monialaisen yhteispalvelun toimeenpanoa ja tavoitteiden toteutumista.

Etela-Pohjanmaan TE-toimisto pyytaa esitystdnne monialaisen yhteistyéverkos-
ton johtoryhmaén jasenen nimeamiseen. Esitys johtoryhman varsinaisesta jase-
nestéa ja varajasenesta tulee toimittaa 14.4.2023 mennesséa sdhkdpostiosoittee-
seen Kkirjaamo.etela-pohjanmaa@te-toimisto.fi.

Jaseneksi voi esittad myods useamman kunnan yhteista edustajaa ja varaedustajaa. Ni-
meamisesityksissa pyydetaan huomioimaan tasa-arvolain 4 a § (15.4.2005/232). Johto-
ryhman kokoonpanoa voidaan muuttaa tarpeen mukaan johtoryhmatyoskentelyn kayn-

nistyttya.

TE- toimisto asettaa johtoryhman saatuaan esitykset kuntien, hyvinvointialueen ja Kelan
edustajista. Johtoryhma kutsutaan koolle ensimmaisen kerran 9.5.2023 klo 13-15.

Lisdksi kuntien ja hyvinvointialueen valille on laadittu tyéllisyyden hoitoa koskeva
yhteistyosopimus, missa maaritellaan eri toimijoiden vastuut. Tyéllisyyden hoi-
don yhteisen tyon kehittamista ja seurantaa varten kunnat nimeavat yhdyshenki-
Ion. Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueen tydikaisten palvelut toimivat yhdyshenkilGista
koostuvan verkoston koollekutsujina puolivuosittain. Kunnan nimeama tyéllisyydenhoi-
don yhdyshenkilé voi olla sama henkild kuin TYP johtoryhmaan nimetty henkilé. Ver-
kosto kokoontuu ensimmaisen kerran 9.5.2023 klo 10-12. Nimeamisen voi toimittaa
14.4.2023 mennesséa sidhkopostiosoitteeseen kirjaamo.etela-pohjanmaa@te-toi-
misto.fi.
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