
 
Osallistuminen Veto-hankkeeseen / Osallistuminen VETO + -hankkeeseen 
 
KHALL 30.03.2020 § 70  
Kunnanjohtaja Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry pyytää muun muassa Kuortaneen kuntaa 

mukaan kuntarahoittajaksi ja yhteistyökumppaniksi Vaikuttavaa elintapaohjausta 
ja työvalmennusta -hankkeeseen (VETO-hanke). 

 
 Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry:n yhteistyötahoina ovat tässä vaiheessa mm. 

Etelä-Pohjanmaa TE-toimistot, Työllistämispalvelut AIMO ja työllisyyspalvelut 
kunnissa sekä Ammattiopisto Luovi ja muut hankkeet (mm. Kiinni työelämään 
hanke). 

 
 Toteutusvaiheessa yhteistyötä tehdään muidenkin tahojen kanssa, mm. kuntien 

liikunta- ja vapaa-aikatoimien, kuntien terveydenhuollon ja sosiaalitoimen, E-P:n 
Yrittäjien ja E-P:n Liiton kanssa. 

 
 Veto-hankkeen tavoitteena on työkuntoisuuden (työ- ja toimintakyky) 

parantaminen työttömillä ja työttömyysuhan alaisena olevilla henkilöillä. Hankkeen 
kautta kehitetään Etelä-Pohjanmaalle huonossa työmarkkina-asemassa olevien 
työttömien elintapaohjauksen ja työvalmennuksen toimintamalli, jonka kaksi osiota 
ovat: 

 
 1. Toimivan verkoston kehittäminen elintapaohjaukseen ja työvalmennukseen 

työttömille, työttömyysuhan alaisena oleville, erityispainotuksena yritysten 
rekrytointitarpeiden osuvuuden parantaminen ja 

 
 2. Työttömien työkuntotodistuksen toimintamallin kehittäminen. 
 
 Veto-hanke on Euroopan Sosiaalirahaston toimintalinja 3:n ja erityistavoite 6.1:n 

"Nuorten ja muiden heikossa työmarkkina-asemassa olevien työllistymisen 
edistäminen" -teemaan liittyvä kehittämishanke. Kuortaneen kunnan 
rahoitusosuus on vuosina 2020-2022 yhteensä noin 2100 euroa. 

 
Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus päättää, että Kuortaneen kunta osallistuu edellä selvitettyyn 

hankkeeseen. 
 
Päätös:  Ehdotus hyväksyttiin  
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Valmistelija Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
 Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry (PLU) on lähestynyt muun muassa Kuortaneen 

kuntaa ehdotuksella jatkohankkeeseen osallistumisesta. Kyseessä on edelleen 
työllistämishanke, mutta työvalmennuksena lisäksi sisältönä on elintapaohjausta 
asiakkaan tilanteen sitä tarvitessa. Uusi VETO+ -hanke on Euroopan 
Sosiaalirahaston toimintalinja 4:n ja erityistavoite 4.1. Polkuja töihin -teemaan 
liittyvä kehittämishanke, minkä toteuttaa PLU yhteistyössä eri tahojen kanssa. 

 
 PLU toteaa VETO -hankkeen tulosten olleen hyviä, tavoitteet on saatu täyteen ja 

lisäksi on saatu valtakunnallista tunnustusta toimintamallista. Valtakunnallisessa 
Liikuntaneuvonnan seminaarissa VETO  -hanke palkittiin Huippumalli -
tunnustuksella. Perusteluissa todettiin mm. työvalmennuksen ja elintapaohjauksen 
hyvä yhteisvaikutus hankkeen asiakkaiden elämässä. 

 
 VETO + -hanke toteutetaan myös jatkossa niin, että työvalmentajat ja 

elintapaohjaajat kiertävät kunnissa asiakkaiden luona, näin varmistetaan 
yksilöllinen ohjaus. Kokonaiskustannus Kuortaneen osalta 3-vuotisessa 
jatkohankkeessa olisi 3.246 euroa. Kunnan rahoitus jakautuisi vuosien kesken 
seuraavasti: Vuonna 2023  451 euroa, vuonna 2024  1.082 euroa, vuonna 2025  



1.082 euroa ja vuonna 2026  631 euroa. Hankkeen kustannukset kolmessa 
vuodessa olisivat yhteensä 848.358 euroa, josta ESR-rahoitusta 678.688 euroa, 
kuntarahoitusta (joka jyvitetään asukasluvun mukaisesti) 128.950 euroa ja 
omarahoitusta 40.971 euroa.  

 
Tiivis kuvaus VETO+  -hankkeesta 

 
 Hankkeen tavoite: 
 
 Hankkeen tärkeimpänä tavoitteena on työttömille tarkoitettu työvalmennus- ja 

elintapaohjausmalli uudelle VETO+-tasolle ja edistää sen käyttöönottoa.  
 
 Hankkeen osatavoitteita ovat mm. 
 1. Työhönvalmennuksen pilotoiminen täsmäpalveluna sitä tarvitsevien asiakkaiden 

osalta. Maahanmuuttajien kohdalla huomioidaan erityisesti kielitaidon ja myös 
kielitietoisuuden merkitys työpaikalla. 

 2. Työvoimaviranomaisten kanssa kohtaanto-ongelmaan puuttuminen ja 
uudistuneiden työvoimapalveluiden käytön edistäminen    

 3. Työllistämistä ja elintapaohjausta edistävän sidosryhmäyhteistyön jatkaminen ja 
tiivistäminen verkostoyhteistyönä, joista tärkeimpinä mainittakoon yhteistyö Etelä-
Pohjanmaan Elintapaohjausverkoston, Etelä-Pohjanmaan 
Yhteiskuntavastuuryhmän ja Alueellisten Työllisyystoimijoiden ryhmän kanssa. 

 4. VETO-hankkeen aikana (2022-2023) pilotoidun maahanmuuttajatoiminnan 
edelleen kehittäminen ja laajentaminen myös alueellisesti. Työnantajien 
monimuotoisuusosaamisen lisääminen. 

 5. Digitaalisten työnhakuvalmiuksien parantaminen (Video-CV, somen 
hyödyntäminen)/PLU-studion hyödyntäminen. 

 
 Hankkeen tavoitteiden toteuttamiseksi tehdään asiakastyötä, hankeaikana ESR-

rekisteriin kirjataan kohderyhmästä hankeasiakkaiksi 300 henkeä. 
 
 Hankkeen toimenpiteet mm. 
 1. Työhönvalmennuksen pilotoiminen ja työvalmennus hankkeen kohderyhmille, 

ml. maahanmuuttajat 
 2. Kohtaanto-ongelman lieventäminen yhdistys- ja yritysyhteistyöllä (ml. 

urheiluseurojen kehittämispilotti) 
 3. Digitaalisten työnhakuvalmiuksien kehittäminen  
 4. Sidosryhmäyhteistyön virittäminen uudelle tasolle 
 5. Muiden toiminnallisten tavoitteiden toteuttaminen asiakastyön kautta  
 
 Kunnanjohtajan, liikuntasihteerin ja elinkeinovastaavan kesken on pidetty PLU:n 

kanssa 27.4.2023 kokous, jossa on esitelty jatkohanketta. Hanke nähdään 
hyödylliseksi myös Kuortaneen kunnan kannalta. 

 
 PLU on lähettänyt jatkohanketta koskien yhteistyösopimuksen ja sitoumuksen 

PLU:n ja kunnan kesken, joka esitellään kunnanhallituksen kokouksessa. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus  

1) päättää, että Kuortaneen kunta osallistuu VETO + -hankkeeseen edellyttäen 
että kunnan kokonaiskustannus on maksimissaan 3.246 euroa 
2) hyväksyy yhteistyösopimuksen ja sitoumuksen Pohjanmaan Liikunta ja urheilu 
ry:n ja kunnan välillä. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 
 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645 
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