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Yhteistoiminta ja työsuojelutoimikunta 
 
Aika 26.11.2024 klo 14:00 - 15:29 
 
Paikka Kunnanvirasto, kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

§ 15 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 

§ 16 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 

§ 17 Talousarvio vuodelle 2025 ja taloussuunnitelma vuosille 2026-2027 5 

§ 18 Työterveyshuollon palvelujen kilpailutus 8 

§ 19 Työn vaarojen ja riskien kartoitus ja arviointi 2025 9 

§ 20 Muut asiat 11 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

Läsnä Juha Arvola  jäsen  
 Honkala Pasi jäsen  
 Puolijoki Teemu jäsen  
 Annukka Salminen Annukka jäsen  
 Salo Jaana puheenjohtaja  
 Siukola Miia jäsen  
 Tuuri Markku jäsen  
 Ranta Martti työsuojelupäällikkö  

 
Poissa Sillanpää Mia jäsen  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 Jaana Salo Martti Ranta 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat  15 - 20 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 Annukka Salminen Martti Ranta 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja julkaistaan kunnan verkkosivuille 09.12.2024  



 
 
 
Kuortaneen kunta Pöytäkirja 3/2024  3 
 
Yhteistoiminta ja 
työsuojelutoimikunta 

§ 15 26.11.2024 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhteist 26.11.2024 § 15    
 
 

Kokous on laillisesti koolle kutsuttu (hallintosääntö §119) ja päätösvaltainen, kun 
saapuvilla on enemmän kuin puolet toimielimen jäsenistä. 

 
Päätösehdotus Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Yhteistoiminta ja 
työsuojelutoimikunta 

§ 16 26.11.2024 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Yhteist 26.11.2024 § 16    
 
 
 Pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitä varten valittua jäsentä. 
 
 Tarkastusvuorossa ovat Mia Sillanpää ja Markku Tuuri. 

 
 
Päätösehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Annukka Salminen ja Markku Tuuri.
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Kunnanhallitus § 138 02.09.2024 
Kunnanhallitus § 164 28.10.2024 
Kunnanhallitus § 173 04.11.2024 
Yhteistoiminta ja 
työsuojelutoimikunta 

§ 17 26.11.2024 

 

 

 
Talousarvio vuodelle 2025 ja taloussuunnitelma vuosille 2026-2027 
 
Khall 02.09.2024 § 138  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Jaana Salo 
 
 Kuntalain 410/ 2015 §:n 110 mukaan; Valtuuston on vuoden loppuun mennessä 

hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon 
kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen 
yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai 
useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 

 
 Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat kuntastrategiaa 

ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -
suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden 
tavoitteet.   
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät määrärahat 
ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan 
 
Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. 
 
Kunnan talousarvion valmistelu kuuluu kuntalain (410/2015) 39 §:n mukaisesti 
kunnanhallituksen tehtäviin, Valmisteluun osallistuvat kunnan toimielimet ja 
viranhaltijat omilla tehtäväalueillaan kunnanhallituksen antamien ohjeiden pohjalta. 
 
Toimielinten talousarvio- ja suunnitelmaesityksistä kootaan kunnanhallituksen ja 
valtuuston käsiteltäväksi talousarvio vuodelle 2025 ja taloussuunnitelma vuosille 
2026-2027.  

  
Liite Talousarvion laadintaohje 
  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan talousarvion laadintaohjeen ohjaamaan 

talousarvion 2025 ja taloussuunnitelman 2026 - 2027 valmistelua. 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 
 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 4066 645 
 
       ---------- 
Khall 28.10.2024 § 164  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Jaana Salo 
 

mailto:teemu.puolijoki@kuortane.fi


 

 

 Lautakunnat ovat antaneet talousarvioesityksensä vuodelle 2025. Valmistelun 
tässä vaiheessa vuoden 2025 tulos näyttää n. 297.000 euron alijäämää.  

 
 Hallintojohtaja Jaana Salo avaa yleishallinnon talousarvioluonnosta vuodelle 2025 

 
Luonnos tuloslaskelmasta ja talousarviokirjasta vuodelle 2025 on jaettu 
kunnanhallituksen jäsenille oheismateriaalina.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 

1) aloittaa vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026-2027 taloussuunnitelman 
luonnoksen käsittelyn 
2) antaa jatkovalmisteluohjeet. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 
 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 4066 645 
 
        ---------- 
Khall 04.11.2024 § 173  
  
 
 
Valmistelija Kunnanhallitukselle on jaettu oheismateriaalina tämän hetkisen valmistelutilanteen 

mukainen luonnos vuoden 2025 talousarviokirjasta. 
 
 Sivistysjohtaja-rehtori Sanna Kovisto ja tekninen johtaja Martti Ranta on kutsuttu 

kokoukseen avaamaan lautakuntiensa talousarvioluonnosta vuodelle 2025.
  

Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 

1) jatkaa vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026-2027 taloussuunnitelman 
luonnoksen käsittelyä  
2) antaa jatkovalmisteluohjeet. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 
 

Sivistysjohtaja Sanna Koivisto oli kunnanhallituksen kuultavana tässä 
asiakohdassa 18:04-18:36 ja tekninen johtaja Martti Ranta 18:48-20:28. 
 

Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 4066 645 
 
       ---------- 
 
Yhteist 26.11.2024 § 17    
565/02.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Kunnanhallitus on jatkanut valmisteluaan kokouksessaan 18.11. ja valtuuston 

iltakoulussa 25.11. 
 
 Yhteistoiminta- ja työsuojelutoimikunnalle on ennen kokousta toimitettu 

oheismateriaalina tämän hetkisen valmistelutilanteen mukainen luonnos 
talaousarviosta vuodelle 2025 ja taloussuunnitelmasta vuosille 2026-2027
  

    
Päätösehdotus: Yhteistoiminta- ja työsuojelutoimikunta merkitsee talousarviovalmistelun tämän 

hetkisen tilanteen tiedokseen. 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Asian käsittelyn yhteydessä tuotiin julki kuntien kiristyvä taloustilanne ja 

mailto:teemu.puolijoki@kuortane.fi
mailto:teemu.puolijoki@kuortane.fi


 

 

mahdolliset sopeuttamistoimet jatkossa. 
 
Miia Siukola tuli kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana klo 14:14. 

 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 4066 645 
 
 

mailto:teemu.puolijoki@kuortane.fi
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Yhteistoiminta ja 
työsuojelutoimikunta 

§ 18 26.11.2024 

 

 

 
Työterveyshuollon palvelujen kilpailutus 
  
Yhteist 26.11.2024 § 18    
809/01.04.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Jaana Salo 
 
 Kuortaneen kunta on yhdessä muiden Kuusiokuntien kanssa selvittänyt 

työterveyshuollon palveluiden kilpailuttamista.  
  
 Kuntayhtymä Kymppi tuli selvitystyöhön mukaan keväällä 2024. 
  
 Valmistelun aikana on oltu yhteydessä neljään eri palvelutuottajaan ja toteutettu 

kaksi markkinakartoituskyselyä. Tehdyn taustatyön pohjalta valmiseltiin 
kilpailutusasiakirjat. Työn edetessä Ähtäri ja Soini jäivät pois yhteisestä 
kilpailutuksesta ja yhteishankintaan osallistuivat Kuortaneen ohella Alavuden 
kaupunki ja Kuntayhtymä Kymppi. 

 
 Tarjouspyyntö julkaistiin julkisten hankintojen Hilma ilmoitusjärjestelmässä 

30.10.2024 ja tarjousaika päättyy 25.11.2024. 
  
    
 
Päätösehdotus: Merkitään tiedoksi 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi 050 406 6645 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:teemu.puolijoki@kuortane.fi
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Yhteistoiminta ja 
työsuojelutoimikunta 

§ 19 26.11.2024 

 

 

 
Työn vaarojen ja riskien kartoitus ja arviointi 2025 
  
Yhteist 26.11.2024 § 19    
810/01.04.00.00/2024    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Jaana Salo 
 
 Kuortaneen kunnassa suoritettiin keväällä 2024 työn vaarojen ja riskien kartoitus, 

jonka tulokset käsiteltiin yhteistoiminta- ja työsuojelutoimikunnan kokouksessa 
10.6.2024 § 13. 

 
 Samalla päätettiin, että kartoitus suoritetaan vuosittain tammikuussa henkilöstölle 

järjestettävällä kysyelyllä, jonka tulosten perusteella päivitetään edellisen kyselyn 
pohjalta suoritettua arviointia. 

 
 Tämän toimintamallin tavoitteena on taata pitkäjänteinen vaarojen ja riskien 

hallinta.   
 

 Edellisen kyselyn mukaan; 
 
 ”Työympäristö koettiin pääosin turvalliseksi. Talvikaudella parkkialueiden ja 

pihojen liukkaus todettiin vaaratekijäksi joten oikea-aikaiseen hiekoitukseen tulee 
kiinnittää huomiota. Sisätilojen osalta huolta kannettiin joidenkin kohteiden 
sisäilman laadusta. Myös puutteeliset sähköpistokkeet (jatkojohtojen käyttö) 
koettiin vaaratekijäksi. 

 
 Ergonomiassa koettiin puutteita. Työasennot ovat joissakin tehtävissä 

haasteellisia joten työtapoihin ja työpisteiden ergonomiaan tulee kiinnttää 
huomiota. Käsin tehtäviin nostoihin ja siirtoihin on annettu ohjeistus. 
Kiipeämisessä tulee käyttää ohjeiden mukaisia apuvälineitä. Osassa tehtävissä 
työ on staattisesti kuormittavaa ja kiire sekä taukojen vähyys koetaan aiheuttavan 
vaaraa.   

 
 Kemiallisista ja biologisista vaaratekijöistä esiin nousi allergiaa aiheuttavat 

kemikaalit sekä pölyt ja kuidut. Lähinnä koulujen käsityöluokissa vaaraa 
aiheuttavat  puutteellinen pölyn ja purun poisto (konesalin imurit). Joidenkin 
kohteiden sisäilman laadun ongelmat koettiin vaaratekijöiksi. Näihin kohteisiin 
parantamistoimenpiteitä on tehty ja tilannetta seurataan aktiivisesti. 

 
 Kyselyn vastauksissa nousi selkeästi esiin myös psykososiaalinen kuormitus 

työssä. Henkilöstö kokee vastuun, työmäärän ja tehtävien laajuuden sekä 
työtahdin vaaratekijäksi. Vuorovaikutustilanteiden haasteiden ja väkivallan uhan 
koetaan lisääntyneen, mikä lisää kuormistusta. Myös yksintyöskentely aiheuttaa 
vaaraa. 

 
 Fysikaalisina vaaratekijöinä esiin nousi joissakin työpisteissä lämpötilat ja 

ilmanvaihto.  Myös parkki- ja piha-alueiden heikko ulkovalaistus joissakin 
kohteissa koettiin vaaratekijäksi.” 

 
 Vuoden 2024 seuranta ja vuoden 2025 arvioinnin tulokset raportoidaan 

yhteistoiminta- ja työsuojelutoimikunnalle huhtikuun loppuun mennessä. 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Martti Ranta 
 



 

 

Päätösehdotus: Yhteistoiminta- ja työsuojelutoimikunta merkitsee tiedoksi, että; 
 
1) vuosittainen työn vaarojen ja riskien kartoitus suoritetaan henkilöstölle 
tammikuussa 2025 järjestettävällä kyselyllä 
 
2) kyselyn tulosten perusteella päivitetään edellisen 2024 kyselyn pohjalta 
suoritettua arviointia. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätietojen antaja Tekninen johtaja Martti Ranta martti.ranta@kuortane.fi, 0400 484 838

mailto:martti.ranta@kuortane.fi


 
 
 
Kuortaneen kunta Pöytäkirja 3/2024  11 
 
Yhteistoiminta ja 
työsuojelutoimikunta 

§ 20 26.11.2024 

 

 

 
Muut asiat 
  
Yhteist 26.11.2024 § 20    
     
- lomakkeet ja voimassaolevat menettelytapaohjeet väkivaltatilanteiden käsittelemiseen; käsitellään tarkemmin 
seuraavassa kokouksessa 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 16, § 17, § 18, § 19, § 20 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 


