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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

Läsnä Hakola Minna jäsen  
 Lampinen Tauno jäsen  
 Salimäki Juha-Matti jäsen  
 Siljamäki Ulla jäsen  
 Toivola Teppo jäsen  
 Viitasaari Juha puheenjohtaja  
 Ridanpää-Taittonen Annu kvalt pj  
 Kamunen Jari kvalt. 1. vpj  
 Ojala Arto kvalt. 2. vpj  
 Puolijoki Teemu kunnanjohtaja  
 Salo Jaana hallintojohtaja est. § 157 
 Abdalla Ali varajäsen  

 
Poissa Varila Riikka 

 
 
Käsitellyt asiat  154 - 163 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Juha Viitasaari Jaana Salo 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä, § 154-156, 158-163  
 
  Teemu Puolijoki 
  pöytäkirjanpitäjä, § 157 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Minna Hakola Tauno Lampinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja julkaistaan kunnan verkkosivuille 05.09.2025  
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Kunnanhallitus § 154 01.09.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Khall 01.09.2025 § 154    
 
 

Kokous on laillisesti koolle kutsuttu (hallintosääntö §126) ja päätösvaltainen, kun 
saapuvilla on enemmän kuin puolet toimielimen jäsenistä. 

 
Päätösehdotus Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi
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Kunnanhallitus § 155 01.09.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Khall 01.09.2025 § 155    
 
 
 Pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitä varten valittua jäsentä. 
 
 Tarkastusvuorossa ovat Minna Hakola ja Tauno Lampinen. 

 
 
Päätösehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Minna Hakola ja Tauno Lampinen
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Kunnanhallitus § 156 01.09.2025 
 

 

 
Talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 2027-2028 
  
Khall 01.09.2025 § 156    
559/02.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Jaana Salo 
 
 Kuntalain 410/ 2015 §:n 110 mukaan; Valtuuston on vuoden loppuun mennessä 

hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon 
kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen 
yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai 
useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 

 
 Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat kuntastrategiaa 

ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -
suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden 
tavoitteet.   
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät määrärahat 
ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. 
 
Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. 
 
Kunnan talousarvion valmistelu kuuluu kuntalain (410/2015) 39 §:n mukaisesti 
kunnanhallituksen tehtäviin, Valmisteluun osallistuvat kunnan toimielimet ja 
viranhaltijat omilla tehtäväalueillaan kunnanhallituksen antamien ohjeiden pohjalta. 
 
Toimielinten talousarvio- ja suunnitelmaesityksistä kootaan kunnanhallituksen ja 
valtuuston käsiteltäväksi talousarvio vuodelle 2026 ja taloussuunnitelma vuosille 
2027-2028.  
 

  
Liite Talousarvion laadintaohje 
  

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan talousarvion laadintaohjeen ohjaamaan 

vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027 - 2028 taloussuunnitelman valmistelua. 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 
 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645 

mailto:teemu.puolijoki@kuortane.fi
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Kunnanhallitus § 157 01.09.2025 
 

 

 
Tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto 1.10.2025 (Kvtes ja Ovtes osio G) 
  
Khall 01.09.2025 § 157    
552/01.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Jaana Salo  

 
Kunta-alan pääsopijajärjestöt (KT, JAU, JUKO, ja SOTE) ovat sopineet uudesta 
palkkausjärjestelmästä. Neuvottelujen tuloksena sovittu tasopalkkajärjestelmä tuli 
voimaan 1.2.2025 ja se korvaa nykyisen tehtävien vaativuuteen pohjautuvan TVA-
järjestelmän tehtäväkohtaisen palkan määrittelyssä. Uuden 
tasopalkkajärjestelmän tavoitteena on edistää toiminnan tuloksellisuutta, motivoida 
henkilöstöä hyviin työsuorituksiin ja varmistaa kunta-alan palkkojen kilpailukyky. 
Palkkausjärjestelmä tukee toimintastrategiaa, vaikuttaa myönteisesti organisaation 
tavoitteisiin ja on kiinteä osa johtamista. 

 
Tasopalkkajärjestelmä perustuu osaamisen ja vastuun tasokriteereihin, jotka on 
määritelty uuden sopimuksen palkkaliitteissä. Valtakunnallisia tasokriteereitä on 
voitu täsmentää/täydentää paikallisesti sovittavilla tasokriteereillä. 
Palkkaryhmittäin on kolme osaamisen ja vastuun tasoa (A, B ja C). Tietyissä 
rajatuissa tilanteissa on mahdollista maksaa A-tason alle menevää palkka (rajattu 
tehtäväkuva). Kullekin palkkaryhmän tasolle (A, B ja C) on määritelty vähintään 
maksettava valtakunnallinen tasopalkka.  Paikallisesti kullekin palkkaryhmän 
tasolle määritellään yksi tasopalkka huomioiden se, että kenenkään palkka ei 
laske ja että palkkaryhmien väliset erot ovat linjassa ryhmittäin. 
Tasopalkkajärjestelmä on sitova. 

 
Tasopalkka koskee KVTES:n sopimusalan ja OVTES osio G 
palkkahinnoitteluliitteitä ja eräitä muita määräyksiä. Tasopalkkamalli ei koske 
OVTES:n muita palkkahinnoitteluliitteitä eikä TS:n sopimusta. 
Tasopalkkajärjestelmän käyttöönotossa on siirtymäaika, mutta se tulee ottaa 
käyttöön viimeistään 1.10.2025. 
   
Tasopalkkajärjestelmä selkeyttää ja helpottaa esihenkilötyötä palkan 
määrittämisen suhteen. Tasopalkkamallista saadaan paljon aiempaa helpommin 
ylläpidettävä järjestelmä, jota ohjataan valtakunnallisella tasolla. Uusi 
tasopalkkamalli huomioi aiempaa paremmin tehtävien vaatimukset, mutta myös 
niissä tapahtuvat osaamisen ja vastuun muutokset.  

  
Kunnanhallituksen 27.1.2025 §:ssä14 nimeämä paikallinen palkkaustyöryhmä 
kokoontui kevään aikana yhteensä kuusi kertaa määrittelemään liitteittäin 
henkilöstön osaamisen ja vastuun tasot ja palkkaryhmät sekä paikalliset 
tasopalkat. Ennen palkkausryhmän kokouksia työstettiin palkkaryhmien tasopalkat 
liitteittäin pienemmissä työryhmissä. 

  
Paikallisesti päätettiin myös valtakunnallisia tasokriteereitä täydentävät paikalliset 
tasokriteerit ja tasokuvaukset. Lisäksi järjestelmään sisältyy tasolisiä, joita on 
kahdenlaisia: valtakunnalliset, velvoittavat tasolisät sekä paikallisesti sovitut 
tasolisät. Valtakunnallisille tasolisille määriteltiin euromääräiset korvaussummat. 

  
Kunnassamme otetaan käyttöön yksi toistaiseksi voimassa oleva paikallinen 
tasolisä: 
-        esimiehen osasijaistaminen (sijaishankinta), 25 euroa/kuukausi 

  
Valtakunnallisten velvoittavien tasolisien euromääräiset korvaussummat ovat 
seuraavat: 
-         opiskelijan ohjaus, 80 euroa/kuukausi (20 euroa / vko) 



 

 

-         lääkehoidon toteuttaminen, 80 euroa/kuukausi (20 euroa / vko) 
  

 
Tasopalkkajärjestelmää ei sovelleta Palkkausluvun 19 §:n mukaisiin työnantajan 
edustajiin. KVTESin muuttuneiden määräysten mukaisesti työnantajan edustajan 
palkka on 1.2.2025 lukien kokonaispalkka. Sopimuksessa aiemmin ollut 
mahdollisuus käyttää vaihtoehtoisesti ao. tehtävässä ns. normaalia 
palkkarakennetta on poistettu. Työnantajan edustajaksi katsotaan 
viranhaltija/työntekijä, joka vastaa suuresta hallinnonalasta ja sen kehittämisestä, 
samoin sellainen, jonka tehtävänä on vastata kunnan yleisestä hallinnosta, 
taloudesta tai suunnittelusta ja niiden kehittämisestä sekä henkilöstöjohtaja, -
päällikkö tai vastaavassa asemassa oleva viranhaltija/työntekijä. Kuortaneella 
tällaisia virkanimikkeitä ovat kunnanjohtaja, hallintojohtaja ja tekninen johtaja.  

 
Tasopalkkajärjestelmän suunniteltu käyttöönotto on Kuortaneen kunnassa 
1.10.2025. Paikalliset tasokuvaukset ja paikalliset soveltamisohjeet julkaistaan 
henkilöstön saataville kunnan sisäisessä intrassa, Nokinetissä. 

  
Tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto luo palkkojen yhteensovittamisen 
tarvetta. KT on antanut ohjeeksi yleiskirjeessä 3/2025, että 
palkkausjärjestelmäuudistuksesta suoraan johtuva palkkojen yhteensovittaminen 
toteutetaan kohtuullisessa ajassa, tarkkaa aikaa ei ole määritelty. 
Yhteensovittaminen aloitetaan 1.6.2025 sopimuksessa neuvotellulla paikallisella 
järjestelyerällä. Seuraava paikallinen järjestelyerä on tulossa 1.10.2026, joka 
käytetään palkkojen harmonisoinnin loppuun saattamiseksi.  

 
Kuortaneen kunnassa tasopalkkajärjestelmän kustannusvaikutus on yhteensä 
2045,28 euroa / kk. Tähän käytetään KVTES:n 1.2 keskitettyä erää (640,63 €) ja 
1.6.2025 KVTES:n paikallista järjestelyerää (894,55 €) sekä OVTES:n G osion 
paikallista järjestelyerää (61,86 €). Tässä vaiheessa maksamatta jäävä osuus 
448,24 euroa huomioidaan 1.10.2026 maksuun tulevassa järjestelyerän jaossa 
(yhteensovittaminen). 

 
Tasopalkkajärjestelmän siirtymäaikojen (1.2.–30.9. ja 1.6.–30.9.) mukaiset 
takautuvat palkat maksetaan KT:n yleiskirjeen 22/2025 ohjeiden mukaisesti 
lokakuun palkanmaksun yhteydessä. 
 

 
 
Valmistelija                            Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 

Tasopalkkajärjestelmän käyttöönoton yhteydessä tulee toteuttaa myös 
hallintojohtajan ja teknisen johtajan kokonaispalkkaan siirtäminen. Tässä 
yhteydessä on tarkoituksenmukaista toteuttaa myös palkantarkistus kyseisten 
viranhaltijoiden osalta. Kunnan hallintosäännön 40 §:n mukaisesti kunnanhallitus 
päättää valtuuston valitsemien henkilöiden palkasta.  

  
Liite        Järjestelmäkuvaus  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus  

1) hyväksyy liitteenä olevan tasopalkkajärjestelmän järjestelmäkuvauksen 
2) hyväksyy hallintojohtajan ja teknisen johtajan kokonaispalkkaan siirtämisen 
1.10.2025 lähtien 
3) päättää hallintojohtajan kokonaispalkaksi 5.900 euroa / kk ja teknisen johtajan 
kokonaispalkaksi 5.810 euroa / kk 1.10.2025 lähtien. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Hallintojohtaja Jaana Salo asianosaisena ilmoitti esteellisyytensä ja poistui 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 19:06-19:13. 
 



 

 

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki toimi pöytäkirjanpitäjänä tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajan. 

 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645 
 Hallintojohtaja Jaana Salo, jaana.salo@kuortane.fi, 040 505 7803 

mailto:teemu.puolijoki@kuortane.fi
mailto:jaana.salo@kuortane.fi
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Kunnanhallitus § 158 01.09.2025 
 

 

 
Väliaikaisrahoitushakemus (Kuortaneen Kunto ry) 
  
Khall 01.09.2025 § 158    
551/02.05.03.01/2025    
 
 
Valmistelija Elinkeinovastaava Aapo Petäjäniemi 
 

Kuortaneen Kunto ry on hakenut rahoitusta Kukun majan energiahankkeen 
toteuttamiseen ja saanut hankkeen rahoitukselle myönteisen päätöksen 1.7.2025 
Etelä-Pohjanmaan Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskukselta (päätösnumero 
498072). Hankkeella kunnostetaan Kuortaneen Kunnon kokoontumispaikkana 
toimiva Kukun maja energiatehokkaammaksi. Julkisen tuen maksatus tapahtuu 
jälkikäteen. Tästä syystä Kuortaneen Kunto ry hakee kunnalta 18.8.2025 
päivätyllä hakemuksella väliaikaista lainaa myönnetyn julkisen rahan verran eli 
27 881,46 €.  

  
Kunnanvaltuuston hyväksymät, voimassa olevat ehdot tilapäislainan myöntämistä 
koskien ovat seuraavat: 

  
 1)     Lyhytaikaista lainaa voidaan myöntää Kuortaneella toteutettavan 

yleishyödyllisen hankkeen väliaikaiseen rahoittamiseen. 
  
 2)     Hakijan on oltava rekisteröity yhdistys ja sen kotipaikka on Kuortane. 
  
 3)     Lainaa myönnetään vain sellaiselle yhdistykselle, joka on saanut 

hankkeeseen myönteisen avustuspäätöksen Leaderiltä, ELY:stä tai muusta 
vastaavasta julkisesta organisaatiosta. 

  
 4)     Laina myönnetään harkinnanvaraisesti hakemuksen perusteella. 
  
 5)     Vapaamuotoisen hakemukseen tulee liittää: 

 - rahoittajan päätös rahoituksen myöntämisestä tai lopullinen 
rahoittajalle         lähetettävä hakemusluonnos 
  - yhdistyksen hallituksen päätös väliaikaisrahoituksen hakemisesta Kuortaneen 
kunnalta, 
  

 6)     Lainaa voidaan myöntää enintään myönnetyn julkisen tuen määrä. 
  
 7)     Lainasta laaditaan velkakirja. Vakuutena kunnalle toimii myönteinen 

avustuspäätös. 
  
 8)     Laina on maksettava takaisin viimeistään välittömästi tuen maksatuksen 

jälkeen. Lainan viivästyskorko on voimassa olevan korkolain mukainen. 
  
 9)     Merkittävät muutokset hankkeeseen, kuten hankeajan pidentyminen, vaativat 

hyväksymisen myös kunnalta. 
  
 10) Kunnanhallitus voi myöntää väliaikaisrahoitusta valtuuston hyväksymien 

periaatteiden mukaan. 
  
 11) Lainaa voidaan nostaa toteutuneiden kustannusten mukaan. 
  
 12) Jos vapaamuotoisessa hakemuksessa ei ole liitteenä rahoittajan päätöstä 

rahoituksen myöntämisestä, voi kunnanhallitus myöntää lainan ehdollisena 
rahoittajalle lähetettävän hakemusluonnoksen perusteella. Lopullisen päätöksen 
tilapäislainan myöntämisestä tällaisessa tilanteessa tekee kunnanjohtaja, kun 



 

 

hakija on toimittanut hakemusluonnosta vastaavan rahoittajan päätöksen 
avustuksen myöntämisestä. 

  
  Kuortaneen Kunto ry:n hakemus täyttää kunnanvaltuuston päättämät ehdot. 
  
Liite Kuortaneen Kunto ry:n hakemus 18.8.2025,  
 Kuortaneen Kunto ry:n johtokunnan pöytäkirjaote 18.8.2025,  
 Etelä-Pohjanmaan Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksen päätös 

1.7.2025              
  

 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus myöntää Kuortaneen Kunto ry:lle sen anoman, 27.881,46 euron 

suuruisen väliaikaisrahoituksen. 
 
Laina maksetaan takaisin viimeistään välittömästi Elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskukselta saadun tuen maksatuksen jälkeen. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 
 
Lisätietojen antaja Elinkeinovastaava Aapo Petäjäniemi, aapo.petajaniemi@kuortane.fi, 040 505 

7803 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:aapo.petajaniemi@kuortane.fi
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Kunnanhallitus § 159 01.09.2025 
 

 

 
Osakehuoneiston kauppakirja / Asunto Oy Kuortaneen Mäntypolku 
  
Khall 01.09.2025 § 159    
554/02.07.01/2025    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Jaana Salo 
  
 Kuortaneen kunnan sekä Kati Peltomäen ja Reino Peltomäen välillä 

allekirjoitetaan kauppakirja, jolla kunta myy asuinhuoneiston hallintaa oikeuttavat 
As Oy Kuortaeen Mäntypolku- nimisen yhtiön osakkeet nro:t 4271-4720.  

 
 Kauppa perustuu kunnanhallituksen päätökseen 20.11.2007 § 290, jossa 

kunnanhallitus määrää asunto-osakehuoneistojen myyntipariaatteet. 
 
 Huoneiston myynti-ilmoitus on julkaistu Viiskunta sanomalehdessä 24.7.2025, 

kunnan verkkosivuilla ja somekanavissa kesän aikana. 
 
 Tarjousten avauspöytäkirja on toimitettu kunnanhallitukselle esityslistan 

oheismateriaalina. 
 

Liite Kauppakirjaluonnos 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan kauppakirjaluonnoksen kunnan sekä Kati 

Peltomäen ja Reino Peltomäen väliseksi kauppakirjaksi. 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 
 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi 050 406 6645 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:teemu.puolijoki@kuortane.fi
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Kunnanhallitus § 160 01.09.2025 
 

 

 
Kuortaneen kunnan lausunto luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen omaisuusjärjestelyistä kunnalle 
aiheutuvien välittömien kustannusten määrittämisestä 
  
Khall 01.09.2025 § 160    
553/00.01.01.02/2025    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki  

 
Johdanto 
Valtiovarainministeriö pyytää lausuntoa luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi 
sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
omaisuusjärjestelyistä kunnalle aiheutuvien välittömien kustannusten 
määrittämisestä. 
  
Tausta 
Perustuslakivaliokunnan sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
uudistusta koskevissa lausunnoissa on edellytetty, että kunnan omaisuuteen 
liittyviin omaisuusjärjestelyihin kytketään kunnan itsehallinnon turvaava 
kompensaatiosääntely (PeVL 17/2021 vp).  
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain 
(616/2021, jäljempänä voimaanpanolaki) 4 luvussa säädetään 
omaisuusjärjestelyistä. 
 
Voimaapanolain 43 §:ssä säädetään korvauksesta uudistuksen 
omaisuusjärjestelyistä kunnalle aiheutuvista kustannuksista.  Pykälän 1 momentin 
mukaan kunnalla on oikeus saada hakemuksen perusteella valtiolta korvaus 
voimaanpanolain 4 luvussa säädettyjen, kunnan omaisuuteen kohdistuvien 
järjestelyjen perusteella kunnalle aiheutuvista välittömistä kustannuksista. 
 
Pykälän 2 momentissa säädetään korvausrajasta. Kunnalla on oikeus saada 
korvaus siltä osin, kuin omaisuusjärjestelyistä aiheutuvista välittömistä 
kustannuksista johtuva kunnallisveroprosentin laskennallinen korotustarve ylittää 
0,5 prosenttiyksikköä (korvausraja). Laskennan perusteena ovat viimeisimmät 
valmistuneet verotus- ja tilinpäätöstiedot. Jos korvausraja ylittyy ja kunnan 
tuloveroprosentti on korvauksen hakemisvuonna vähintään 2,0 prosenttiyksikköä 
korkeampi kuin kaikkien kuntien painotettu keskimääräinen tuloveroprosentti, 
kunnalla on lisäksi oikeus saada 1 momentissa tarkoitettua korvausta kolme 
neljäsosaa korvausrajan alittavalta osalta. Sen estämättä, mitä edellä tässä 
momentissa säädetään, kunnalla on kuitenkin oikeus saada korvausta 
omaisuusjärjestelyihin liittyvistä välittömistä kustannuksista, vaikka korvausraja ei 
ylity, jos kunnan mahdollisuus päättää omasta taloudestaan ilmeisesti vaarantuu. 
 
Pykälän 3 momentin mukaan korvauksen perustana olevat välittömät 
kustannukset lasketaan omaisuusjärjestelyjen kohteena olevasta omaisuudesta 
uudistuksen voimaantulon jälkeen syntyvien ja todennettavissa olevien kulujen ja 
tuottojen erotuksena. Korvauksen perustana olevilla kustannuksilla tarkoitetaan 
kustannuksia, joiden syntymiseen kunta ei ole voinut omilla toimillaan vaikuttaa tai 
niitä vähentää. Valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa tarkempia säännöksiä 
omaisuusjärjestelyistä aiheutuvien välittömien kustannusten määrittämisestä. 
 
Voimaanpanolain 44 §:n mukaan kunnan on tehtävä 43 §:ssä tarkoitettua 
korvausta koskeva hakemus valtiovarainministeriölle viimeistään vuoden 2027 
loppuun mennessä. Jos hyvinvointialue on käyttänyt 22 §:n 2 momentin mukaista 



 

 

oikeuttaan vuokrasopimuksen pidentämiseen, kunnan on tehtävä hakemus 
viimeistään vuoden 2028 loppuun mennessä. 
  
Tavoitteet 
Asetuksella säädettäisiin voimaanpanolain 43 §:n mukaisesti kunnalle korvattavien 
välittömien kustannusten määrittämisestä. 
Asetusluonnos ja luonnos perustelumuistioksi löytyvät seuraavan internet-polun 
takaa: 
 
www.lausuntopalvelu.fi -> Lausuntopyynnöt -> 10.6.2025 Lausuntopyyntö 
luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen omaisuusjärjestelyistä kunnalle aiheutuvien 
välittömien kustannusten määrittämisestä 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus antaa Kuortaneen kunnan puolesta seuraavan lausunnon 

luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen omaisuusjärjestelyistä kunnalle aiheutuvien 
välittömien kustannusten määrittämisestä: 
 
Korvauksen perusteena olevat kulut (erityisesti luonnoksen 3 §) 
 
Perustelumuistioluonnoksen mukaan korvauksen perusteena olevina kuluina ei 
pidettäisi rahoituskuluja siltä  
osin kuin ne eivät ole kohdistettavissa 2 §:n 1 momentissa tarkoitettuun kunnan 
omaisuuteen. Lisäksi muistion mukaan rahoituskuluihin ei sisällytetä lainan 
lyhennyksiä, vaan ainoastaan tiettyyn toimitilaan liittyvät lainan korkomenot ja 
muut rahoitusmenot. Kuortaneen kunta korostaa, että aina omaisuuteen liittyviä 
rahoituskuluja ei ole kohdistettavissa tiettyyn omaisuuserään, mikä ei saa 
muodostua esteeksi korvauksen saamiselle. Kunnan näkemyksen mukaan 
korvauksen perusteeksi tulee hyväksyä kaikki ne kustannukset, joita kiinteistöjen 
vuokratuotoilla on tarkoitettu katettavaksi, mukaan lukien esimerkiksi lainojen 
lyhennykset ja korot. Myös esimerkiksi yhtiöittämisvelvoitteesta johtuvat kulut tulee 
huomioida korvauksen perusteeksi, sillä ilman sosiaali- ja terveydenhuollon 
uudistuksesta johtuvaa vaatimusta ei kyseisten kiinteistöjen yhtiöittämiseen 
ryhdyttäisi. 
 
Kaikkiaan korvauksen perusteiden määrittäminen vaikuttaa asetusluonnoksessa ja 
perustelumuistiossa epäselvältä sekä epävarmuuksia ja tulkinnallisuuksia 
sisältävältä, liittyen esimerkiksi kunnan vaikutusmahdollisuuksiin kustannusten 
syntymiseen liittyen. Selkein ratkaisu olisikin sitoa kustannukset 
laskennallisuuteen, mikä periaate on hyväksytty jo vuokra-asetuksen mukaisten 
vuokrien määrittelyssä. 
 
Korvauksen perusteena olevia kuluja määriteltäessä erityisesti harvaan asutuilla 
seuduilla on hyvin realistista olettaa, että hyvinvointialueen luopuessa kiinteistöjen 
käytöstä kokonaan tai osittain ei vastaavaa kysyntää ole. Tämä tulisi ottaa 
huomioon, kun arvioidaan kuluja vastaavien tulojen todennäköisyyttä. On myös 
mahdollista, että tila jää osittain käyttämättömäksi, ja tällöin tulisi olla mahdollista 
huomioida tulojen merkittävä väheneminen. 
 
Muut huomionne asetusluonnoksesta 
 
Voimaanpanolain 43.2 §:n mukaan kunnalla on oikeus saada korvausta 
omaisuusjärjestelyihin liittyvistä välittömistä kustannuksista, vaikka korvausraja ei 
ylity, jos kunnan mahdollisuus päättää omasta taloudestaan ilmeisesti vaarantuu. 
Kuortaneen kunnan näkemyksen mukaan kunnan mahdollisuus päättää omasta 
taloudesta vaarantuu viimeistään, jos omaisuusjärjestelyistä aiheutuvat 
kustannukset johtavat yhdenkään kuntalain 118 §:n mukaisesta erityisen 
vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettelyn 
käynnistämisen kriteereinä käytettävän tunnusluvun täyttymiseen. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 

http://www.lausuntopalvelu.fi/


 

 

 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645 
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Kunnanhallitus § 161 01.09.2025 
 

 

 
Kympin työtä -hanke 
  
Khall 01.09.2025 § 161    
555/14.07.00/2025    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 
 Kuntayhtymä Kympin yhteistyökokouksessa 19.5.2025 päätettiin yksimielisesti, 

että kuntayhtymä valmistelee Kympin työtä -hanketta eteenpäin. Rahoitus 2-
vuotiselle hankkeelle tullaan hakemaan KESELY ESR+ hausta. Hankehakuaika 
päättyy 30.9.2025. 

 
 Kuntayhtymä on valmistellut Kympin työtä -hankkeelle hankehakemusta ja 

tarvitsee jäsenkunnilta aiesopimukset.  Sopimuksen tarkoituksena on vahvistaa 
jäsenkuntien osallistuminen suunnitteilla olevaan hankkeeseen. 

  
 Hankkeen ensisijaisena tavoitteena on valmistella ja luoda edellytykset 

yhteiskunnallisen yrityksen, Kympin työtä Oy:n, perustamiselle ja käynnistämiselle. 
Hanke toimeenpanee tarvittavat suunnittelu-, koordinointi- ja 
organisointitoimenpiteet, jotta yrityksen toiminta voi alkaa suunnitellusti ja 
tehokkaasti työllisyysalueen kuntien ja sidosryhmien kanssa. Hankkeessa aloitettu 
kehitystyö jatkaa elämäänsä Kympin työtä Oy:ssä. 

  
 Jäsenkunta sitoutuu osallistumaan hankkeeseen seuraavin tavoin: 
  
 Osallistujahankinta: Tiedottaa hankkeesta asiakkailleen ja ohjaa soveltuvia 

asiakkaita osallistumaan hankkeen toimenpiteisiin. 
  
 Osallistuminen kehittämistyöhön:  
 •  Osallistuu työpajoihin ja tuo niihin oman kokemuksensa sekä 

asiakasnäkökulmansa. 
 • Kuvaa omia käytäntöjään ja tunnistaa kehittämistarpeitaan, joita voidaan 

yhdessä jalostaa yhteisiksi toimintamalleiksi. 
 •  Osallistuu yhteisten toimintamallien suunnitteluun ja pilotointiin. 
  
 Viestintä ja tiedotus: Osallistuu hankkeen viestintään ja tiedottaa hankkeen 

toiminnoista omissa verkostoissaan ja viestintäkanavissaan hyödyntäen myös 
Kympin tuottamaa viestintämateriaalia asiasta. 

  
 Ohjausryhmätyöskentely: Nimeää edustajansa hankkeen ohjausryhmään ja 

osallistuu ohjausryhmän työskentelyyn. 
  
 Sopimuksen luonne: Aiesopimus ei ole juridisesti sitova, vaan se toimii osapuolten 

yhteisen tahtotilan ja yhteistyöhalukkuuden osoituksena hankesuunnittelun ja -
toteutuksen tueksi. Sopimus ei velvoita taloudellisiin sitoumuksiin. Mahdolliset 
tarkemmat toimenpiteet sovitaan hankkeen toteutuksen aikana. 

 
 Voimaantulo ja kesto: Aiesopimus astuu voimaan allekirjoitushetkellä ja on 

voimassa hankkeen valmistelun ja toteutuksen ajan. 
  
  
Liite Aiesopimus 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki 
 



 

 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus  
1) hyväksyy liitteenä olevan Kympin Työtä -hankkeen aiesopimuksen 
Kuntayhtymä Kympin ja Kuortaneen kunnan välillä 
2) nimeää hankkeen ohjausryhmään Kuortaneen kunnan edustajaksi 
elinkeinovastaavan. 

 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 
 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645 
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Kunnanhallitus § 162 01.09.2025 
 

 

 
Ottokelpoiset päätökset 
  
Khall 01.09.2025 § 162    
     
 
Valmistelija   
 Kuntalain 92 §:ssä säädetään asian ottamisesta ylemmän toimielimen 

käsiteltäväksi mm. seuraavaa: 
 
Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee 
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä 
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai 
lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei kunnanhallitus, 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 
§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Kuortaneen kunnan hallintosäännön 29 §:ssä on määräys asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi ja 30 §:ssä määräys lautakunnan otto-
oikeudesta. 

 
 Seuraavat pöytäkirjajäljennökset: 

 
Sivistyslautakunnan kokous 20.8.2025; päätöspöytäkirja 7/2025 
 
Kunnanjohtajan päätöspöytäkirja § 31 
Elinkeinovastaavan päätöspöytäkirjat §:t 1-3 
 

Esittelijä    
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää merkitä edellä olevat päätökset tiedokseen ja päättää ettei 

se ota niissä olleita ottokelpoisia päätöksiä käsiteltäväkseen. 
 
Päätös: Ehdotus hyväksyttiin 
 
Lisätietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645 
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Kunnanhallitus § 163 01.09.2025 
 

 

 
Tiedonantoja 
  
Khall 01.09.2025 § 163    
     
     
 Toimielimelle saapuneet kirjeet ym: 
 

Etelä-Pohjanmaan aluekehityksen tilannekuva 2025 (diaesitys, Etelä-Pohjanmaan 
liitto 20.8.2025) 

 
Päätösehdotus Merkitään edellä mainittu asia tiedoksi saatetuksi. 
  
Päätös Ehdotus hyväksyttiin
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 154, § 155, § 156, § 160, § 162, § 163 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 157, § 158, § 159, § 161 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kuortaneen kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus.  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite: Keskustie 52, 63100 Kuortane  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kuortane.fi  
Puhelinnumero: 06 2525 2000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero.  
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kuortaneen kunnan 
kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja julkaistaan kunnan verkkosivuille 05.09.2025  


