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Valmistelija Työsuojelupäälikkö Martti Ranta 
 
 Työsuojeluvaalit uusien työsuojeluvaltuutettujen valitsemiksi kaudelle 2026-2030 

on järjestettävä kuluvan vuoden loppuun mennessä, jotta uusi toimikausi voi alkaa 
1.1.2026. 

 
 Työsuojeluvaalien käytännön järjestelyistä vastaa henkilöstön edustajista 

muodostettava vaalitoimikunta, jossa on vähintään kolme jäsentä. Työnantaja 
osoittaa vaalien järjestämistä varten tarvittavat tilat ja henkilöstöluettelot. 

 
 Vaalissa noudatetaan työsuojelun valvontalain 31 §:n mukaisia periaatteita sekä 

työsuojeluhallinnon ohjeita. Kaikilla työntekijöillä on oikeus asettua ehdolle ja 
äänestää omalla listallaan. 

 
 Kunnan henkilöstö jaetaan neljään vaalilinjaan: 

1. Kunnantalo, hallinto, kirjasto ja muu toimistohenkilöstö 
2. Opetushenkilöstö 
3. Tilapalveluhenkilöstö 
4. Varhaiskasvatus (uudistuksena oma lista kaudelle 2026–2030) 

 
 Jokaiselta listalta valitaan yksi (1) varsinainen työsuojeluvaltuutettu ja kaksi (2) 

varavaltuutettua. 
 
 Työsuojelupäällikkö kutsuu henkilöstöryhmien edustajat erilliseen 

vaalineuvotteluun, jossa sovitaan tarkemmasta aikataulusta, vaalimenettelystä ja 
tiedottamisesta.  
 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Martti Ranta 
 
Päätösehdotus: Yhteistoiminta- ja työsuojelutoimikunta päättää, että; 

 
1) Perustetaan vaalitoimikunta, johon nimetään henkilöstöryhmien edustajat. 
2) Hyväksytään ehdotus neljästä vaalilistasta. 
3)Vaalit tulee toteuttaa viimeistään 31.12.2025 mennessä. 

 
Päätös:    
 
Lisätietojen antaja Työsuojelupäälikkö Martti Ranta martti.ranta@kuortane.fi 0400484838 
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