KUUSIOKUNNAT

Alavus, Kuortane, Soini, Ahtéri

SOPIMUS KUUSIOKUNTIEN SEUTUYHTEISTYOSTA
1 8 Sopijaosapuolet

Alavuden kaupunki, Kuortaneen kunta, Soinin kunta ja Ahtarin kaupunki sopivat
talla sopimuksella seutukuntayhteistyosta. Seutukunnasta kdytetdan nimea
Kuusiokunnat.

2 § Sopimuksen tarkoitus

Taman sopimuksen tarkoituksena on sopia Kuusiokuntien seutuyhteistyon
yleisista periaatteista.

3 8 Seutuyhteistyon tarkoitus

Seutuyhteistydn tarkoitus on lisata seutukunnan elinvoimaisuutta ja painoarvoa
seka edistaa kuntien valista yhteistyota.

4 8§ Seutuyhteistyon tehtavat

1) Yhteisty0 ja kehittaminen
Seutuyhteistyon tehtavana on tarkastella yhteisen palvelutuotannon, hallinnon
kehittamisen ja elinvoiman edistamisen mahdollisuuksia. Seutuneuvoston
tehtavana on valmistella esityksia kuntien paatdksentekoon. Yhteistyo- ja
kehittdmismahdollisuuksia voidaan kartoittaa myos tyollisyysalue Kympin ja sen
jasenkuntien kanssa yhteistyossa.

2) Sosiaali- ja terveyspalvelujen edunvalvonta
Seutuneuvoston tehtavana on seurata hyvinvointialueen palveluverkon
toteutumista ja muutoksia Kuusiokuntien alueella. Edunvalvonnalla on tarkoitus
turvata palveluiden alueellinen toteutuminen. Tarkastelun kohteena on
Kuusiokuntien palveluverkko.

3) Seudullinen edunvalvonta
Seutuyhteistydn tehtdvana on valvoa seutukunnan ja sen kuntien etua.
Seutuneuvoston tehtdvana on antaa seutukuntaa koskevia kannanottoja ja
lausuntoja.

4) Tyollisyys ja koulutus
Seutuyhteistydn tehtdvana on tarkastella tyollisyyden kehittymista ja alueellista
tyollisyyden kohtaantoa ja siihen liittyvien koulutusmahdollisuuksien
turvaamista alueella seka kotoutumisen tukemista. Seutuneuvoston tehtava on
valvoa Kuusiokuntien etua tyollisyysalue Kympin toiminnassa.

Seutuneuvoston tehtavien toteuttamista tarkennetaan seutustrategiassa.



5 § Seutuyhteistyon vetovastuu

Seutuyhteistyon vetovastuu on vuosittain kiertava. lsantakuntana toimivat kaikki
kunnat vuorollaan aakkosjarjestyksessa. lsdntakunnan kuntajohtajalla on
seutuyhteistyon vetovastuu.

6 8 Seutuneuvosto

Jokainen kunta nimeéaa edustajansa seutuneuvostoon. Kuntaa edustavat
seutuneuvostossa kunnanvaltuuston ja -hallituksen puheenjohtaja, yksi muu
luottamushenkild seka kuntajohtaja. Seutuneuvoston puheenjohtaja on
kulloisenkin isdntakunnan valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajana
saman kunnan hallituksen puheenjohtaja. Seutuneuvoston sihteerina toimii
isdntdkunnan kuntajohtajan nimeadma sihteeri. Seutuneuvosto kokoontuu
sadannollisesti vuosittain.

Seutuneuvoston kokouksiin kutsutaan myos seudun edustajat
hyvinvointialuevaltuustossa ja seudun kansanedustajat.

Seutuneuvoston tehtavana on paattaa seutuyhteistyon kehittamisen linjoista ja
strategioista.

7 8 Kuntajohtajatyoryhma

Kuntajohtajatydryhman muodostavat kuntajohtajat. Kuntajohtajan ollessa
estynyt varahenkilona toimii kunkin kunnan maaraama henkilo.
Kuntajohtajatydryhman puheenjohtajana toimii isantdkunnan kuntajohtaja.
Varapuheenjohtajana toimii seuraavana vuorossa olevan isantakunnan
kuntajohtaja. Tyoryhman esittelijana toimii puheenjohtaja ja sihteerina toimii
puheenjohtajan nimeama sihteeri.

Kuntajohtajatyéryhman tehtavana on tehda esityksia seutuneuvostolle
seutukunnan ja seutuyhteistydn kehittamiseksi. Kuntajohtajatydryhma antaa
seutukunnan puolesta lausuntoja ja kannanottoja. Kuntajohtajatydryhma ottaa
kantaa kehittamishankkeisiin. Hankkeisiin osallistumisesta paatetaan
kunnittain.

8 8§ Tyoryhmat

Seutuneuvosto ja kuntajohtajatyoryhma voivat asettaa tydryhmia asioiden
valmistelemiseksi ja toteuttamiseksi. Hankkeiden valmistelusta, niiden
toteutuksen seurannasta ja koordinoinnista vastaa paasaantoisesti
elinkeinotoimijaryhma.

9 § Paatoksenteko



Kuntajohtajatydoryhma ja seutuneuvosto eivat ole paattavia elimia, vaan antavat
kasittelemistaan asioista suosituksia paatoksentekoon tassa sopimuksessa
mukana oleville kunnille. Asiakirjoissa ja hallintomenettelyssa noudatetaan
soveltuvin osin kunnallisia sdadoksia. Seutuneuvoston kokousten julkisuudesta
paattaa seutuneuvosto. Muiden tydéryhmien kokoukset eivat ole julkisia, ellei
tyoryhma toisin paata.

10 8§ Talous

Seutuyhteistydlle ei laadita vuosittaista talousarviota, vaan isdntakunta hoitaa
yhteistydsta aiheutuvat menot ja laskuttaa menot asukaslukujen suhteessa tai
aiheuttamisperiaatteen mukaan. Kukin kunta varautuu hankerahoitukseen
omassa talousarviossaan. Hankkeiden hallinnoijat laskuttavat kuntaosuudet
suoraan kunnilta.

11 8 Seutukunnan arkisto

Yhteistoiminnan arkistonmuodostus otetaan mukaan kaikkien yhteistyokuntien
arkistonmuodostussuunnitelmiin. Jokainen kunta arkistoi isantakuntavuotensa
arkiston oman arkistosaantonsa mukaan, ellei toisin sovita.

12 § Seutukunnan nimenkirjoitusoikeus

Seutukunnan puolesta annettavat lausunnot ja ulkopuolisille tehtavat esitykset
allekirjoittaa kuntajohtajatyéryhman puheenjohtaja ja varmentaa sihteeri.

13 8 Sopimuksen voimaantulo

Tata sopimusta on tehty nelja (4) samansisaltdista kappaletta, yksi kullekin
sopijapuolelle.

Sopimus tulee voimaan, kun kunnat ovat sen yhtapitavilla paatoksilla
hyvaksyneet.



Liite 1. Seutustrategia 2025-2029

Seutusopimusta toteuttava Kuusiokuntien seutustrategia vuosille 2025-2029

Seutuyhteistyon tarkoitus ja tehtavat

Seutuyhteistydn tarkoitus on lisata seutukunnan elinvoimaisuutta ja painoarvoa seka edistaa
kuntien valista yhteistydta. Seutuyhteistyo keskittyy erityisesti seuraaviin
aihekokonaisuuksiin:

1)
2)
3)
4)

Yhteistyo ja kehittdminen
Sosiaali- ja terveyspalvelujen edunvalvonta

Seudullinen edunvalvonta

Tyolisyys ja koulutus

Seutuyhteistyota tehdaan edella esitetyissa aihekokonaisuuksissa seuraavasti (tarkoitus ja
tehtavat):

1) Yhteistyon ja kehittamisen edistdminen
Seutuyhteistyon tehtavana on tarkastella yhteisen palvelutuotannon, hallinnon
kehittdmisen ja elinvoiman edistamisen mahdollisuuksia. Seutuneuvoston tehtavana

2)

on valmistella esityksia kuntien paatdksentekoon. Yhteistyo- ja

kehittdmismahdollisuuksia voidaan kartoittaa myos tyollisyysalue Kympin ja sen

jasenkuntien kanssa yhteistyossa.

a.

C.

Mahdollisuudet yhteiseen palvelutuotantoon, hallinnon kehittamiseen ja
elinvoiman edistdmiseen

Yhteiset hankkeet (esim. Digipalveluopas, Invest in -tyyppinen yhteishanke,
asunto- ja toimitilakartoitus, matkailuhankkeet

Varautuminen ja turvallisuus mahdollisuuksien mukaan

Sosiaali- ja terveyspalvelujen edunvalvonta

Seutuneuvoston tehtdvana on seurata hyvinvointialueen palveluverkon toteutumista ja

muutoksia Kuusiokuntien alueella. Edunvalvonnalla on tarkoitus turvata palveluiden

alueellinen toteutuminen. Tarkastelun kohteena on Kuusiokuntien palveluverkko.

a.
b.

Yhteiset kannanotot Kuusiokuntien alueen palveluiden muutosten kohdalla
Hyvinvointialueen palveluverkon kehittymisen seuranta ja palveluiden
alueellinen turvaaminen; Kuusiokuntien palveluverkko

Kolmannen sektorin toimijoiden huomiointi terveyden edistamisen ja
ennaltaehkaisevan tyon tehtavissa

Sote-alan elinkeinoharjoittajien toimintaedellytysten vahvistaminen



3)

4)

Seudullinen edunvalvonta
Seutuyhteistyon tehtdvana on valvoa seutukunnan ja sen kuntien etua.
Seutuneuvoston tehtavana on antaa seutukuntaa koskevia kannanottoja ja lausuntoja.
a. Tukialueen nostaminen
b. Tieverkosto ja liikenneyhteydet
c. Skenaariot tulevaisuuden toimintaympariston muutoksista
Tyollisyyden ja koulutuksen tukeminen
Seutuyhteistyon tehtavana on tarkastella tyollisyyden kehittymista ja alueellista
tyollisyyden kohtaantoa ja siihen liittyvien koulutusmahdollisuuksien turvaamista
alueella seka kotoutumisen tukemista. Seutuneuvoston tehtava on valvoa
Kuusiokuntien etua tyollisyysalue Kympin toiminnassa.
a. Yhteinen edunvalvonta kuntayhtyma Kympin toiminnassa
b. Kotoutuminen ja koulutus



