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Peuran Liikenne Ky

Tarkastuksessa kasittelin autonkuljettajien ajopiirturin kayttoa ja ajo- ja
lepoaikasdadodsten noudattamista sekd moottoriajoneuvonkuljettajien tyo- ja
lepoaikoja tarkastusjaksolta 3.3.2025 — 22.6.2025.

Ajo- ja lepoaikavalvonnanrikkomukset siirtyvat EU:n ERRU-tietokantaan.

TyOnantajaa on kuultu velvoitteita koskien sahkopostilla 2.12.2025 ja
hpuhelimitse 9.12.2025.

1 TyoOnantajalle annettavat toimintaohjeet

1.1 Tydsuojeluvaltuutetun oikeus saada koulutusta

Tyo6suojeluvaltuutettujen koulutuksen tarvetta ei ole kasitelty.

Tydnantajan on huolehdittava, etta tydsuojeluvaltuutetulla ja varavaltuutetulla
on tarvittaessa mahdollisuus saada koulutusta yhteistoimintatehtaviensa
hoitamiseksi. Tyonantajan ja tyosuojeluvaltuutetun seka varavaltuutetun on
kasiteltava koulutustarvetta ja -jarjestelyja kahden kuukauden kuluessa
valinnasta.

Laki tybsuojelun valvonnasta ja tybpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta
(44/2006) 33 § 1 mom.

1.2 Tydsuojeluhenkildston ilmoittaminen tydsuojeluhenkilérekisteriin

Tydnantajan tydsuojeluhenkildrekisterin tiedot eivat ole ajantasalla.

Tyonantajan on ilmoitettava tyésuojeluhenkildston nimet ja osoitteet
Tyéturvallisuuskeskuksen tydsuojeluhenkilorekisteriin.

Laki tybsuojelun valvonnasta ja typaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta
(44/2006) 47 §
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1.3 Tydsuojelutoimikunta

Tyo6paikalle ei ole perustettu tydsuojelutoimikuntaa. Tydnantajan
palveluksessa tyoskentelee saanndllisesti yli 20 tyontekijaa.

Tydnantajan on ryhdyttava toimenpiteisiin tydsuojelutoimikunnan
perustamiseksi. Tydpaikalla, jossa saanndllisesti tydskentelee vahintdan 20
tyontekijaa, on perustettava kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan
tydsuojelutoimikunta.

Laki tybsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta
(44/2006) 38 §, 39 §

1.4 Tydnteon keskeiset ehdot

Yhdelle tyontekijalle ei kerrotun mukaan ole annettu tydnteon ehtoja
kirjallisena.

TyoOnantajan on annettava tyontekijalle kirjallinen selvitys tyonteon keskeisista
ehdoista, jolleivat ehdot kay ilmi kirjallisesta tydsopimuksesta. Selvitysta ei
tarvitse antaa, jos tyontekijan tydaika on keskimaarin enintdan kolme tuntia
viikossa neljan perakkaisen viikon pituisen ajanjakson aikana. Tybaikaa
laskettaessa huomioidaan tyontekijan tyonteko toiselle tydnantajan kanssa
samaan konserniin kuuluvalle tydnantajalle. Selvitykseen kirjattavat tiedot ja
antoajat on mainittu tyésopimuslain 2 luvun 4 §:ssa.

Tybésopimuslaki (565/2001) 2 luku 4 §

1.5 Yleissitovan tydehtosopimuksen mukainen palkka

1.6  Tydaikakirjanpito

Tydpaikalla on sovittu alalla yleissitovan linja-autoalen tydehtosopimuksen
vastaisesti ylitdiden korotusosien, sunnuntaity® korvausten ja vuorolisien
sisaltyvan tuntipalkkaan.

Ty6nantajan on maksettava tyontekijalle tydsuhteessa sovellettavan
tydehtosopimuksen mukaista palkkaa. Tydnantajan on huomioitava kaikki
tydehtosopimuksen peruspalkan muodostumiseen vaikuttavat
tydehtosopimuksen maaraykset. Taman lisaksi tydnantajan on korvattava yli-
ja sunnuntaistyd sovellettavan tyéehtosopimuksen maaraysten mukaisesti.
Tyobaikakorvauksia ei saa sisallyttaa tyontekijalle maksettavaan
peruspalkkaan.

Tybsopimuslaki (55/2001) 2 luku 7 §

Tyo6nantajan tydaikakirjanpito on palkkaperusteinen, siita ei ilmene eriteltyina
tydaikalain mukaiset sunnuntai- ja ylityGtunnit.
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1.8  Ajopiirturin kaytto

2 Muut kasitellyt asiat
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TyoOnantajan on kirjattava tehdyt tyGtunnit ja niista suoritetut korvaukset
tyontekijoittain. Kirjanpitoon on merkittava joko saanndllisen tybajan tydtunnit,
lisa-, yli-, hata- ja sunnuntaitydtunnit seka niista suoritetut korvaukset tai
kaikki tehdyt tyotunnit seka erikseen yli-, hata- ja sunnuntaityétunnit ja niista
suoritetut korotusosat.

TyGaikalaki (872/2019) 32 §

Ajopiirturitiedoista ilmenee, etta tydpaiva on toistuvasti paatetty vaarin ja
ajopiirturi on jddnyt muu tyd asentoon tai kuljettajakortti on poistettu piirturista
ilman syyta tyopaivan keskella olevan tauon ajaksi tai muusta syysta on
asetettu piirturiin kesken ajon tai poistettu piirturista vahan ennen ajon
paattymista.

Tydnantaja on vastuussa sen varmistamisesta, etta niiden kuljettajille
annetaan asianmukainen koulutus ja ohjeet ajopiirturin moitteettomasta
toiminnasta ja tehtava saanndllisia tarkastuksia varmistaakseen, etta
kuljettajat kayttavat ajopiirtureita asianmukaisesti.

Ajopiirturiasetus (EU) N:o 165/2014 32 artikla, 33 artikla
Laki liikenteen palveluista (320/2017) 13 §, 46 §

Kaikki autonkuljettajat eivat kayta saanndllisesti ja oikein piirturin
aikaryhmavalitsinta. Tasta syysta tydvuoron aikana pidettyjen taukojen
noudattamista ei pysty toteamaan.

Tydnantaja on vastuussa sen varmistamisesta, etta kuljettajille annetaan
asianmukainen koulutus ja ohjeet ajopiirturin kdytosta ja tehtava saannollisia
tarkastuksia varmistaakseen, etta kuljettajat kayttavat ajopiirturin
aikaryhmavalitsinta siten, etta piirturitiedoista on luettavissa kuljettajan
todellinen ajankayttd tydvuorossa.

Ajopiirturiasetus (EU) N:o 165/2014 32 artikla, 33 artikla, 34 artikla
Laki likenteen palveluista (320/2017) 13 §, 43 §

Tarkastuksella kasittelin lisdksi seuraavia asioita: tydterveyshuollon
jarjestdminen, palkkalaskelman antaminen, tydvuoroluettelo, tydajan
enimmaismaaran seuranta, ajopiirturitietojen tallennus, sailytys ja luovutus ja
ajo- ja lepoaikasaaddsten noudattaminen.

Tarkastus ei kattanut kaikkia tydpaikan toimintoja, joten ty6paikalle on voinut
jaada puutteita tai epakohtia, joita tarkastaja ei ole havainnut. Tehty tarkastus
ei poista tydnantajan vastuuta lainsdadanndn asettamista velvoitteista.

Tarkastettavana olleet ajopiirturikiekot palautetaan postissa.
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Tarkastukseen osallistuneilla oli mahdollisuus esittda kasityksensa
tarkastuksella esille tulleista asioista ja tekemistani havainnoista. Heilla ei ollut
huomautettavaa.

Valvontatoimenpiteiden merkitys on selostettu tarkastuskertomuksen
litteessa.

Ylitarkastaja Emma Helenius

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu tydsuojeluhallinnon tietojarjestelmassa
9.12.2025 klo 13.16. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Liite Valvontatoimenpiteiden merkitys

Jakelu Peuran Liikenne Ky

Tiedoksi _Peuran Liikenne Ky
I .= Likenne Ky
_Peuran Liikenne Ky
I .=n Likenne Ky

Tyo6suojelutarkastusta varten kertyneen asiakirja-aineiston sailyttamisesta
tydsuojeluviranomaisen hallussa on kerrottu tarkemmin tyésuojeluhallinnon
verkkopalvelussa tyosuojelu.fi.
(https://www.tyosuojelu.fi/asiointi-ja-yhteystiedot/asiakirja-aineiston-
sailyttaminen)
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LIITE VALVONTATOIMENPITEIDEN MERKITYS

Toimintaohjeen merkitys

Toimintaohje voidaan antaa asiasta, jonka tarkastaja on havainnut lainsdadannén
vastaiseksi. Toimintaohjeen noudattamatta jattdminen voi johtaa siten kuin tyésuojelun
valvontalaissa (44/2006) 13 § 3. mom. saadetaan tarkastajan antamaan kehotukseen ja/tai
tyosuojeluviranomaisen velvoittavaan paatokseen. Tyosuojeluviranomainen voi maarata
velvoitteen tehosteeksi uhkasakon, teettamis- tai keskeyttamisuhan.

Kehotuksen merkitys

Kehotus voidaan antaa asiasta, jonka tarkastaja on havainnut lainsdadannon vastaiseksi ja
josta aiheutuva vaara tai haitta on vahaista suurempi. Kehotuksen noudattamatta
jattdminen asetetun maaraajan kuluessa voi johtaa tydsuojeluviranomaisen velvoittavaan
paatokseen. Tyosuojeluviranomainen voi maarata velvoitteen tehosteeksi uhkasakon,
teettamis- tai keskeyttamisuhan.

Viliaikaisen kayttokiellon merkitys

Valiaikainen kayttokielto voidaan antaa asiasta, jossa on valitdn hengen tai terveyden
menettamisen vaara. Valiaikaista kayttdkieltoa on heti noudatettava. Tydsuojelutarkastaja
saattaa valiaikaisen kayttokiellon tydsuojeluviranomaisen kasiteltavaksi. Kayttokielto
raukeaa itsestaan tarvittavien toimenpiteiden tultua suoritettua.

limoitukset muille viranomaisille

Tyo6suojeluviranomaisella on velvollisuus tehda poliisille ilmoitus, jos on todennakoisia
perusteita epailla, ettd on tehty tydsuojeluviranomaisen valvottavana olevassa laissa tai
rikoslain (39/1889) 47 luvussa rangaistavaksi sdadetty teko. limoitus voidaan kuitenkin
jattaa tekematta, jos tekoa on pidettava olosuhteet huomioon ottaen vahaisena eika
yleinen etu vaadi ilmoituksen tekemista.

Laki tybsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta (44/2006) 13 §, 14 §, 16 § ja 50 §
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