Kuortaneen kunta

Kunnanhallitus

Esityslista 17/2026

Aika

Paikka

Kasiteltavat asiat

Asia
1
2

3

© 0 N O

Merk.

Juha Viitasaari
puheenjohtaja

28.9.2026 klo 18:00 -

Kunnanvirasto, kunnanhallituksen kokoushuone

Otsikko
Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Poytakirjantarkastajien valinta

Kuortaneen kunnan lausunto Hietaharjunkankaan tuulivoimapuiston
kaavaehdotuksesta

Kuortaneen Urheiluopistosaation anomus kunnan osallistumisesta
tenniskenttien uudistamishankkeeseen

Siivoustydnohjaajan tehtavaa hoitavan tydntekijan siirtdminen
palvelupaallikdn virkaan

Elinkeinovastaavan virkanimikkeen muuttaminen elinkeinopaallikdksi
Jarjestelyeran jakaminen 1.10.2026 / KVTES
Jarjestelyeran jakaminen 1.10.2026 / OVTES

Kuntarahahakemus: Vastuullisen kuluttajamarkkinoinnin professuuri,
erityisalana asiakasymmarrys ruokaliiketoiminnan uudistamisessa

Ottokelpoiset paatokset

Tiedonantoja

Jaana Salo
poytakirjanpitaja

Sivu

10
12
13
15

17
18




Kuortaneen kunta

Osalllistujat

Lasna

Nimi
Hakola Minna

Lampinen Tauno
Salimaki Juha-Matti
Siljamaki Ulla

Toivola Teppo

Varila Riikka

Viitasaari Juha
Ridanpaa-Taittonen Annu
Kamunen Jari

Ojala Arto

Puolijoki Teemu

Salo Jaana

Esityslista

Tehtava
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen
varapuheenjohtaja
puheenjohtaja
kvalt pj

kvalt. 1. vpj

kvalt. 2. vpj
kunnanjohtaja

hallintojohtaja

17/2026

18:00
_18:00
-18:00
-18:00
-18:00
-18:00
-18200
_18:00
-18:00
-18:00
-18:00

18:00



Kuortaneen kunta Esityslista 17/2026

Kunnanhallitus 28.9.2026

1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Khall 28.9.2026
Kokous on laillisesti koolle kutsuttu (hallintosdantd §126) ja paatdsvaltainen, kun
saapuvilla on enemman kuin puolet toimielimen jasenista.

Paatdsehdotus Todetaan laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos
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2
Poytikirjantarkastajien valinta

Khall 28.9.2026

Pdytakirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi sitd varten valittua jasenta.

Tarkastusvuorossa ovat Riikka Varila ja Juha-Matti Salimaki.

Paatésehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa

Paatos
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Kuortaneen kunnan lausunto Hietaharjunkankaan tuulivoimapuiston kaavaehdotuksesta

Khall 28.9.2026
377/10.02.02/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Lisatietojen antaja

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

limatar Energy Oy:n hankekehitysyhtio limatar Kuortane Oy suunnittelee
tuulivoimapuistoa, joka sijoittuu Kuortaneen kuntaan. Alueelle laaditaan
oikeusvaikutteinen osayleiskaava, jonka perusteella voidaan mydntaa
rakentamisluvat tuulivoimayksikdiden rakentamiselle (AKL 77a§).
Suunnittelualueelle suunnitellaan 12 tuulivoimalan rakentamista.

Kuortaneen ymparistdlautakunta on kokouksessaan 1.9.2026 § 45 paattanyt
asettaa Hietaharjunkankaan osayleiskaavan ehdotusaineiston nahtaville
(ehdotusvaihe, AKL 65§ ja MRA 19§). Osayleiskaavan ehdotusaineisto pidetdan
nahtavilld 10.9.-9.10.2026 valisen ajan kunnan ilmoitustaululla ja internetsivuilla
osoitteessa https://kuortane.fi/rakentaminen-ja-
ymparisto/rakennusvalvonta/vireilla-olevat

kaavat/

Osalliset ja kunnan jasenet voivat esittda kaavaehdotuksesta muistutuksensa
9.10.2026 mennessa Kuortaneen kunnalle ensisijaisesti sahkopostilla
kirmamo@kuortane.fi tai kirjeelld Kuortaneen kunta, Keskustie 52, 63100
Kuortane.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan Kuortaneen kunnan puolesta
Hietaharjunkankaan tuulivoimapuiston kaavaehdotuksesta, ettei silla ole siihen
huomautettavaa.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645
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Kuortaneen Urheiluopistosdation anomus kunnan osallistumisesta tenniskenttien
uudistamishankkeeseen

Khall 28.9.2026
395/00.04.02/2026

Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki
Kuortaneen Urheiluopistosaatié on lahestynyt kuntaa seuraavasti:

"Kuortaneen Urheiluopistosaatid hakee Etela-Pohjanmaan Elinvoimakeskukselta
rahoitusta hankkeeseen, jossa urheiluopiston alueella sijaitsevat nelja nykyista
tenniskenttaa uusitaan ja niiden pintamateriaali muutetaan nykyaikaisiksi
tekonurmikentiksi. Hankkeen tavoitteena on parantaa liikuntapaikan laatua,
turvallisuutta, kayttdastetta seka pidentaa kenttien kayttdkautta merkittavasti
nykyisesta.

Hankkeen kokonaiskustannukset ovat noin 100 000 euroa, josta Kuortaneen
kunnan osallistumiseksi esitetdadn 8 000 euroa. Kunnan osuus vastaa 10
prosenttia hankkeen julkisesta tuesta ja toimii osana hankkeen edellyttamaa
omarahoitusosuutta.

Hanke hyddyttaa laajasti Kuortaneen kuntalaisia ja alueen vapaa-ajan asukkaita.
Perusparannuksen jalkeen kentat ovat nykyista pidempaan kayttokelpoisia
kevaasta mydhaiseen syksyyn, niiden yllapitotarve vahenee ja liikuntapaikan
saavutettavuus seka kayttadjakokemus paranevat merkittavasti. Kentat ovat
kaikkien kuntalaisten, lasten, nuorten, tydikaisten, ikdantyvien harrastajien seka
matkailijoiden kaytettavissa veloituksetta.

Hankkeella on myds merkittavia vaikutuksia kunnan elinvoimaan. Tenniskenttien
modernisointi parantaa kuntakeskuksen palvelutasoa ja viihtyisyytta, lisaa
liikuntamatkailun houkuttelevuutta seka vahvistaa Kuortaneen asemaa liikunta- ja
hyvinvointipalveluiden valtakunnallisesti tunnettuina edellékavijana. Kunta saa
kuntalaisten kayttoon laadukkaat, veloituksetta kaytettavat ja pitkaikaiset
likuntapaikat ilman, ettd kunnan tarvitsee itse investoida kenttien rakentamiseen,
kunnossapitoon tai tuleviin peruskorjauksiin.

Hankkeen valmistuttua Kuortaneella on nelja nykyaikaista, turvallista ja helposti
yllapidettdvaa tekonurmipintaista tenniskenttaa, jotka palvelevat kuntalaisia ja
muita kayttajia merkittavasti nykyista paremmin. Samalla harrastusmahdollisuudet
laajenevat ja liikuntapaikan kayttdaste kasvaa.

Kuortaneen Urheiluopistosaatic pyytaa Kuortaneen kuntaa osallistumaan
hankkeen omarahoitusosuuteen 8 000 euron suuruisella avustuksella ja
varaamaan maararahan hankkeen toteutumisen edellyttmaksi
kuntarahoitusosuudeksi.”

Luonnos elinvoimakeskukselle jatettdvaksi hankehakemukseksi on toimitettu
kunnanhallitukselle oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki



Paatosehdotus:
Kunnanhallitus my6ntaa hankkeelle kuntarahaosuuden, joka on 10 % hankkeen
julkisesta tuesta, kuitenkin enintdan 8.000 euroa.

Kuntarahaosuus edellyttaa elinvoimakeskuksen myonteista tukipaatosta.

Paatos:

Lisatietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645
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Siivoustyonohjaajan tehtavaa hoitavan tyontekijan siirtaminen palvelupaallikon virkaan

Khall 28.9.2026
393/01.01.00.03/2026

Valmistelija

Tekninen johtaja Martti Ranta

Kuortaneen kunnan teknisen toimen ruoka- ja puhtaanapitopalveluista vastasi
aiemmin palvelupaallikkd. Ruokapalvelujen jarjestdmisen siirryttyd Kokkaamolle
kunnan omaksi toiminnaksi jaivat puhtaanapitopalvelut seka kunnan vastuulle
kuuluvat jakelukeittiihin liittyvat tehtavat. Organisaatiomuutoksen yhteydessa
puhtaanapitopalvelujen vastuuhenkilon tehtava jarjestettiin siivoustydnohjaajan
tydsuhteisena toimena. Tuolloin I1ahtdkohtana oli, etta viranhaltijapaatdksia
edellyttavat tehtavat hoidetaan tilapalvelujen muun viranhaltijajohdon kautta.

Siivoustydnohjaajan tehtavan kaytannoén sisaltd ja vastuut ovat kuitenkin
muodostuneet sellaisiksi, ettd tehtdvaan kuuluu merkittdvassa maarin itsenaista
vastuualueen johtamista seka henkil6std-, hankinta- ja talousasioiden hoitamista.
Tehtdvakuvan mukaan siivoustydnohjaaja vastaa puhtaanapitopalvelujen lisdksi
ruoantarjoilusta jakelukeittidissa seka niihin liittyvastd omavalvonnasta. Tehtavaan
kuuluvat valmistelutehtavat, kuten tarjouspyynnét, tarjousvertailut,
hankintapyynndt ja vastuu siivousaineiden, -valineiden, koneiden ja laitteiden
hankinnan valmistelutehtavista. Talousvastuuseen kuuluvat talousarvioesitysten
valmistelu, talousarvion toteutumisen seuranta seka laskujen tarkastamiseen ja
hyvaksymiseen liittyvat tehtavat.

Tehtavaan sisaltyy lisdksi laaja henkildstd- ja esihenkildvastuu. Siivoustyénohjaaja
toimii lahiesihenkiléna 15 tydntekijalle, joiden tyd sijoittuu 16 eri kiinteistoon.
Tehtaviin kuuluvat muun muassa henkiléstén perehdyttdminen ja ohjaaminen,
lomien suunnittelu ja hyvaksynta, sairauspoissaoloihin liittyvat tehtavat,
sijaisrekrytointi ja sijaisjarjestelyt, tydvuorojen seuranta, kehityskeskustelut seka
tydhyvinvointiin ja varhaisen tuen toimintamalliin liittyvat tehtavat.
Vastuualueeseen kuuluu lisaksi kunnan kiinteistdjen puhtaanapidosta
vastaaminen seka siivoustyon ohjaaminen ja neuvonta myds muissa kunnan
kiinteistoissa.

Nykyinen tehtdvakokonaisuus vastaa siten sisalloltdan ja vastuultaan olennaisesti
laajempaa kokonaisuutta kuin mitd siivoustyénohjaajan nimike kuvaa. Myds
aiemman palvelupaallikdn tehtavakokonaisuuteen kuuluivat vastaavalla tavalla
henkildstodn liittyvat esihenkildtehtavat, hankinnat, talousarvion valmistelu ja
seuranta, palvelujen organisointi sekd puhtaanapidosta vastaaminen. Aiemman
palvelupaallikdn tehtavasta ovat organisaatiomuutoksen mydéta poistuneet
varsinaiseen ruokatuotantoon liittyneet tehtavat, mutta merkittdva osa johtamis-,
henkildstd-, hankinta- ja talousvastuista sisaltyy edelleen nykyiseen
tehtavakokonaisuuteen.

Tehtavan asianmukainen hoitaminen edellyttdad myds sellaisten henkildsto- ja
hankinta-asioiden hoitamista ja paatoksentekoa, joihin voi sisaltya julkisen vallan
kayttda ja jotka ovat tman vuoksi tarkoituksenmukaista osoittaa viranhaltijalle
kunnan hallintosdannossa ja delegointipdatoksissa maaritellyn toimivallan
mukaisesti. Nykyinen jarjestely, jossa ndma tehtavat on tarkoitettu hoidettavaksi
toisen viranhaltijan kautta, ei kaikilta osin vastaa tehtavien tosiasiallista tyénjakoa
ja vastuuta.



Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Lisatietojen antaja

Edelld mainituilla perusteilla on tarkoituksenmukaista siirtda tydsuhteista
siivoustydnohjaajan tehtdvaa hoitava tyontekija palvelupaallikén virkaan.
Kyseessa ei ole uuden viran perustaminen, silld kunnassa on entuudestaan
olemassa palvelupaallikon virka.

Muutos selkeyttaa teknisen toimen johtamis- ja vastuusuhteita, mahdollistaa
tehtavakokonaisuuteen kuuluvan toimivallan osoittamisen tehtavaa tosiasiallisesti
hoitavalle henkildlle ja saattaa palvelussuhteen luonteen vastaamaan tehtavan
sisaltda ja vastuuta.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

Kunnanhallitus paattaa,

1) ettad siivoustydnohjaajan tehtavaa hoitava tyontekija siirretddn olemassa
olevaan palvelupaallikdn virkaan 1.10.2026 alkaen. Samalla nimike muutetaan
palvelupaallikdksi.

2) etta tehtavan palkkataso tarkistetaan tasopalkkajarjestelman kriteereiden
mukaisesti.

Tekninen johtaja Martti Ranta, 0400 484 838, martti.ranta@kuortane.fi



Kuortaneen kunta

Kunnanhallitus

6

Esityslista 17/2026 10

28.9.2026

Elinkeinovastaavan virkanimikkeen muuttaminen elinkeinopaallikoksi

Khall 28.9.2026
394/01.01.00.01/2026

Valmistelija

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

Kuortaneen kunnassa elinkeinovastaavan tehtdvakokonaisuus on vuosien aikana
laajentunut ja muuttunut aiempaa vaativammaksi. Tehtavaan sisaltyy kunnan
elinvoimaan, hanketoimintaan, kotoutumiseen, tyollisyyteen, kansainvalisyyteen,
tekoalyn kehittamiseen ja strategiseen johtamiseen liittyvia kokonaisuuksia.
Tyohon kuuluu tarvittaessa myos hanketydn tyonjohtotehtava
(lahiesimiestehtava). Elinkeinovastaavan tehtavat sisaltavat huomattavaa
itsenaista valmistelu-, kehittdmis-, koordinointi-, edunvalvonta- ja
johtamisvastuuta. Kyse on laajojen strategisten kokonaisuuksien johtamisesta ja
kunnan elinvoiman pitkajanteisesta kehittdmisesta.

Nykyinen virkanimike elinkeinovastaava ei kuvaa riittavalla tavalla viran
tosiasiallista sisalt6a, vastuuta, vaativuutta eikd asemaa kunnan organisaatiossa.
Nimike on myds kuntakentdssa poikkeuksellinen. Tehtdvankuvaukselta vastaavat
virat ovat kaytanndssa elinkeinojohtajia tai -paallikoita.

Perusteluja virkanimikkeen muuttamiselle:
1. Nykyinen nimike ei vastaa tehtavan tosiasiallista vaativuutta

Nykyisessa tehtdvassa vastataan useista kunnan elinvoiman kannalta keskeisista
kokonaisuuksista, muun muassa elinkeinoelaman kehittdminen, yritysyhteistyo,
hanketoiminta (ja sen kautta tarvittaessa esimiestehtavat), kotoutuminen seka
tydllisyyspalvelujen koordinointi. Tehtavan sisaltd vastaa paremmin paallikko- tai
johtajatason nimiketta, joka olisi linjassa my6s kunnan muiden paallikko- tai
johtajatason nimikkeilld toimivien virkojen kanssa.

2. Nimike yhdenmukaistaisi Kuortaneen kuntakentan kaytantéihin

Kuntakentéssa elinkeinoasioista vastaavien viranhaltijoiden nimikkeet ovat
tyypillisesti elinkeinopaallikkd, elinkeinojohtaja, elinvoimajohtaja, kehitysjohtaja tai
vastaava johtamis- ja asiantuntijaroolia kuvaava nimike. Elinkeinovastaava-nimike
on poikkeuksellinen ja vaikeammin vertautuva nimike. Elinkeinotehtavassa
toimitaan jatkuvasti yritysten, muiden viranomaisten ja muiden ulkoisten
sidosryhmien kanssa. Nimikkeelld on merkitystd uskottavuuden, yhteydenoton
kynnyksen ja roolin ymmarrettdvyyden kannalta.

3. Tehtava on osa kunnan strategista johtamista

Elinkeinovastaava toimii kunnan johtoryhman jasenena. Johtoryhmajasenyys
osoittaa, etta tehtava ei ole vain operatiivinen asiantuntijatehtava, vaan osa
kunnan strategista valmistelua, paatdksenteon tukea ja poikkihallinnollista
johtamista. Taman vuoksi nimikkeen tulisi kuvata myds tehtadvan asemaa kunnan
organisaatiossa. Johtoryhman jasenyys, laaja-alainen elinvoimavastuu ja useiden
kehittdamiskokonaisuuksien koordinointi puoltavat elinkeinopaallikén nimiketta.



Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Lisatietojen antaja

4. Kunnan hanke-, kotoutumis- ja tydllisyys- seka tekoalyn kehittamistehtavat ovat
kasvattaneet vastuita

Kuortaneella elinkeinovastaavan vastuulle kuuluu myds kunnan oma EU-
hanketoiminta, yhdistysten hankeneuvonta, kotoutumispalveluiden jarjestaminen
ja johtaminen, tydllisyyspalvelujen koordinointi, tekoalyyn liittyvat
kehittamistehtavat seka tarvittaessa hanketydn esimiestehtavat. Nama
kokonaisuudet muodostavat laajan elinvoima- ja elinkeinopalvelujen johtamisen
tehtdvaalueen. Nimikkeen paivittdminen olisi perusteltua, koska viran sisalté on
muuttunut aiempaa laajemmaksi ja vaativammaksi. Uudet, ainakin ajoittaiset
hanketyon esimiestehtévat korostavat sitd, ettei virassa ole kyse vain
asiantuntijatehtavasta.

Elinkeinopaallikkd olisi selkea ja kuntakentédssa ymmarrettdva nimike. Se kuvaisi
nykyista nimiketta paremmin tehtavan vastuullisuutta, kehittamisotetta ja
kaytannon johtamisvastuita. Nimikemuutoksen kautta korostetaan asiantuntija- ja
paallikkétason vastuuta ilman, etta viran asemaa maaritellaan selkeasti
johtajatasoiseksi.

Esitettavalla nimikemuutoksella ei ole palkkavaikutusta.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

Kunnanhallitus muuttaa elinkeinovastaavan virkanimikkeen elinkeinopaallikdksi.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645
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Jarjestelyerdn jakaminen 1.10.2026 / KVTES

Khall 28.9.2026
384/01.02.01.00/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Lisatietojen antaja

Hallintojohtaja Jaana Salo

Kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen 2025-2028 allekirjoituspoytakirja
(5.5.2025) sisalsi 1.10.2026 lukien 0,2 % paikallisen jarjeslyeran lisaksi
kehittamisohjelman mukaisen paikallisen jarjestelyeran 0,4 % sopimusalan
palkkasummasta.

Paikallisten jarjestelyerien suuruus lasketaan sopimuksen piiriin kuuluvan
henkildston palkkasummasta mahdollisimman tavalliselta kuukaudelta.
Laskelmissa on huomioitu maksettavan eran heijaustusvaikutukset ns
automaattisiin lisiin (esim tydkokemuslisd). Jaettavan eran suuruudeksi muodostui
Kvtesin sopimusalalla yhteensa 1182,62 €.

Esimiehet ja pdaluottamusmiehet ovat neuvotelleet paikallisen jarjestelyeran
kayttamisesta 28.8. ja 14.9.2026

Ensimmaisessa neuvottelussa kaytiin yhdessa lapi mm. laskentaperiaatteet.
Neuvottelujen tarkoituksena oli antaa henkilostélle tosiasiallinen
vaikutusmahdollisuus ja pyrkid mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen
paikallisesta jarjestelyerasta kuulemalla tasavertaisesti neuvotteluosapuolia.

Esimiesten ja paaluottamusmiesten esitykset perusteluineen kaytiin 1api toisessa
neuvottelussa ja yhteenvetoesitys jarjestelyerien jakamiseksi tehtdvakohtaisiin
palkkoihin hyvaksyttiin yksimielisesti seuraavasti:

1. erastad kohdennetaan (63,50 €) henkilokohtaista lisaa niille henkildille, jotka
tayttavat henkildkohteisen lisan kriteerit (tydsuhteen kesto ja
arviointikeskustelu) ja joille sita ei viela makseta

2. Kkorjataan saman palkkaryhman sisalla olevien vaativuustasojen epatasa-
arvoisia eroja (430 €)

3. loput (689,12 €) jaetaan tasan kvtesin henkildstdon tasopalkkoihin
yleiskorotusluonteisesti henkiléstén saatavuus huomioiden.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

Kunnanhallitus hyvaksyy edella esitetyn yksimielisen neuvottelutuloksen
jarjestelyeran jakamiseksi KVTES:n sopimusalalle 1.10.2026 lukien

Hallintojohtaja Jaana Salo, jaana.salo@kuortane.fi, 040 5057 803
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Jarjestelyerdn jakaminen 1.10.2026 / OVTES

Khall 28.9.2026
387/01.02.01.00/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Hallintojohtaja Jaana Salo

Kunta- ja opetushenkildstdn virka- ja tydehtosopimuksen 2025-2028
allekirjoituspoytakirja (5.5.2025) sisalsi 1.10.2026 lukien 0,2 % paikallisen
jarjeslyeran lisaksi kehittdmisohjelman mukaisen paikallisen jarjestelyeran 0,4 %
sopimusalan palkkasummasta. Tasta erasta 0,2 % on varattu peruskoulun
erityisopettjan tyOaikajarjestelman uudistamiseen ja 0,02 %-yksikkda on kayttetty
peruskoulun rehtorin palkkaperusteryhmaan liittyvaan uudistukseen.

Koska peruskoulun erityiopettajan tyGaikajarjestelman uudistamisesta ei saatu
maaraaikaan mennessa sovittua, uudistukseen varattua 0,2 %-yksikdn osuutta ei
kaytetd 1.10.2026 jaossa eikd, mydskaan osioihin A-F keskitetysti jaettua 0,02 %-
yksikdn osuutta.

Nain ollen 1.10.2026 jetaan seuraavat erat:
- paikallinen jarjestelyera 0,2% OVTES:n piirissa olevien palkkasummasta
- paikallinen era (kehittamisera 0,2 % OVTES osio G:n palkkasummasta

- paikallinen era (kehittdmisera 0,18 %) OVTES osioiden A-F palkkasummasta

Kun erien heijastusvaikutukset esim ylituntipalkkioihin huomioidaan, tulee erista
jaettavaksi:

- Osiot A-G 476,57 €
- OsioG 43,54 €
- Osiot A-F 388,28 €

Esimies ja paaluottamusmies ovat neuvotelleet erien jakamisesta 28.9.2026 ja
tehneet yksimielisen esityksen seuraavasti:

Osion A-G eran 476,57 eurosta kohdennetaan osioon G 57,46 euroa
palkkaepéatasa-arvon korjaamiseen ja loput 419,11 euroa jaetaan tasan kaikille
osion A-F opettajille kehittdmiseen osallistumisen TVA korvaukseen samoin kuin
osioiden A-F era 388,28 euroa. Osion G:n era 43,54 euroa kohdennetaan
palkkaepatasa-arvon korjaamiseen.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

Kunnanhallitus hyvaksyy edella esitetyn yksimielisen neuvottelutuloksen
jarjestelyeran jakamiseksi OVTES:n sopimusalalle 1.10.2026 lukien



Lisatietojen antaja Hallintojohtaja Jaana Salo, jaana.salo@kuortane.fi, 040 5057 803
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Kuntarahahakemus: Vastuullisen kuluttajamarkkinoinnin professuuri, erityisalana
asiakasymmarrys ruokaliiketoiminnan uudistamisessa

Khall 28.9.2026
378/00.04.02/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus:

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

Epanet-verkosto on Etela-Pohjanmaan korkeakouluyhdistys ry:n koordinoima
yliopistotutkimuksen verkosto, joka toimii Seindjoen yliopistokeskuksessa.
Verkostoa kehitetdan koko maakunnan tutkimusosaamisen vahvistamiseksi Etela-
Pohjanmaan keskeisilla osaamisaloilla.

Korkeakouluyhdistys on valmistellut yhdessa Vaasan yliopiston kanssa
viisivuotisen (1.1.2027-31.12.2031) jatkon kuluttajakayttdytymisen professuurille
otsikkonaan Vastuullisen kuluttajamarkkinoinnin professuuri, erityisalana
asiakasymmarrys ruokaliiketoiminnan uudistamisessa. Se on jatkoa professori
Harri Luomalan vuonna 2002 alkaneelle tydlle.

Professuurissa tehtavaa ruokaliiketoiminnan tutkimus- ja kehitysty6ta luonnehtivat
seuraavat teemat, joita tarkastellaan vastuullisuuden nakodkulmasta:

« yritysten markkinointiosaamisen kehittaminen

* kestavan kuluttajakayttaytymisen vahvistaminen

* kansalaisten hyvinvoinnin edistamisinterventioiden kokeilu

* luonnontieteellisten ja sosiokulttuuristen teorioiden ja metodiikkojen integrointi

* yhteiskunnallisen polarisaation kulutuskulttuuria muovaavan roolin
ymmartaminen

* kulutuskokemusten moninaisuuden ja dynaamisuuden huomioinen.

Teemoja paivitetaan tarvittaessa viisivuotiskauden aikana.

Tavoitteellinen kokonaisbudijetti on 123 000 €/ vuosi, viiden vuoden aikana
yhteensa 615 000 €. Kaikki kulut syntyvat Vaasan yliopistossa tehtavasta tyosta.
Yksityisiksi rahoittajiksi ovat jo varmistuneet Atria Suomi Oy, EEPEE, Foodwest
Oy, Juustoportti Oy ja Pirjon Pakari Seinajoki Oy. Korkeakouluyhdistys hakee
Kuortaneen kunnalta 520 euroa / vuosi, viisivuotiskautena 2027-2031 yhteensa
2.600 euroa. Lisaksi korkeakouluyhdistys pyytda kuntaa nimeamaan edustajan
tukiryhmaan. Nimettyja henkil6ita voi olla useampikin.

Kuntarahaosuudet on jaettu Eteld-Pohjanmaan kuntien kesken asukasluvun
(Tilastokeskus, Vaestd 31.12.2025) mukaan taysiin kymmeniin euroihin
pyoristaen. Haettavat kuntakohtaiset osuudet ovat kiinteat. Jaon perusteena on
se, ettd ruokaketju koskettaa koko ruokamaakuntaa. Monet etelapohjalaiset
saavat elantonsa ruokaketjun eri osista joko suoraa tai valillisesti. Markkinointi on
yksi alan liiketoiminnan kehittdmisen avainkysymyksista.

Professuurin tydsuunnitelma on lahetetty kunnanhallitukselle oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

Kunnanhallitus paattaa, etta Kuortaneen kunta ei osallistu kyseisen professuurin
rahoittamiseen.



Paatos:

Lisatietojen antaja Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi, 050 406 6645
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Ottokelpoiset paatokset

Khall 28.9.2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Lisatietojen antaja
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Kuntalain 92 §:ss& séadetdan asian ottamisesta ylemman toimielimen
kasiteltdvaksi mm. seuraavaa:

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja
hallintosaanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen
kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatdksen.

Hallintosdénnossa voidaan maarata, ettd 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosdannéssa maarattya
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai
lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu
hallintosdanndssd maaratty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 134
§:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Kuortaneen kunnan hallintosdanndn 29 §:ssé on maarays asian ottamisesta
kunnanhallituksen kasiteltdvaksi ja 30 §:ssa maarays lautakunnan otto-
oikeudesta.

Seuraavat poytakirjajaljenndkset:

Tekninen lautakunta 22.9.2026; paatdspoytakirja 8/2026

Kunnanjohtajan paatéspoytakirja § 20/2026

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki

Kunnanhallitus merkitsee edellda mainitut poytakirjat tiedokseen ja paattaa ettei se
ota niissa olevia ottokelpoisia paatoksia kasiteltavakseen.

Kunnanjohtaja Teemu Puolijoki, teemu.puolijoki@kuortane.fi 050 4066 645
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Tiedonantoja

Khall 28.9.2026

Paatosehdotus

Paatos
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Toimielimelle saapuneet kirjeet ym:

Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialueen arviointimenettely, tiedoksi alueemme kuntiin
(Etela-Pohjanmaan hyvinvointialueen sahkoéposti 15.9.2026)

LVV26 valmiusharjoitus 29.9. — 1.10.2026

Merkitaan edella mainitut kirjeet tiedoksi saatetuksi.



